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 ضغزخهانً

ٝاُزْـ٤َ ثٌَْ ػبّ، ٓغ رو٤ًي أهَ ػ٠ِ أٌُْلاد اُز٢  ػ٠ِ اُجطبُخ ؽبُٝذ ٓؼظْ اُلهاٍبد ٝالأثؾبس ر٤َِٜ اُٚٞء        

رٞاعٚ أُوأح اُؼبِٓخ ٝٓب ٣٘غْ ػٜ٘ب ٖٓ ػٞاهت اعزٔبػ٤خ ٝاهزٖبك٣خ رٜلك ؽ٤برٜب الإَٗب٤ٗخ ٝاُٞظ٤ل٤خ. ٝاُؼَٔ ثبَُ٘جخ ُِٔوأح 

ً ٌُلا اُغ٤َٖ٘  ٣ٝٔ٘ؼ الاَٗبٕ أٌُبٗخ ٖٓ اُٚوٝهاد الاٍب٤ٍخ ُل٣ٔٞٓخ اُؾ٤بح الإَٗب٤ٗخ، ٣ٌَْٝ اُؼَٔ ٓؾٞهاً عٞٛو٣ب

ٝأُ٘يُخ الاعزٔبػ٤خ ؽ٤ش ٣غل اُلوك كوٕخ ٤ٜٓئٚ ُٔٔبهٍخ ٤ُٓٞٚ ٝهؿجبرٚ ٝافزجبه هلهارٚ ٝٓٞاٛجٚ ٝرؾو٤ن ٛٔٞؽبرٚ. ام 

ً ك٢ اٍزلآخ اُز٤ٔ٘خ. الا إٔ ٛنا الإٍٜبّ  ً ٝأٍب٤ٍب ً ٝاٗٚٔبّ أُوأح َُٞم اُؼَٔ ػبٓلا ٜٓٔب ٣ٌَْ رٞكو اُزْـ٤َ اٌُبَٓ ػٔٞٓب

َِِخ ٖٓ أُؼٞهبد ثَجت اُج٤ئخ اُضوبك٤خ ٝأُؾلكاد الاعزٔبػ٤خ اُز٢ رٞاعٜٜب أُوأح ك٢ أُغزٔغ اُؼواه٢ لا٤ٍٔب ك٢ ٣ٞاعٚ ٍ

ٓغبٍ اُؼَٔ ك٢ اُوطبع ؿ٤و اُو٢ٍٔ، ؽ٤ش ٣لوٗ أُغزٔغ ه٤ٞك ٕبهٓخ ػ٠ِ ٗٞػ٤خ ٌٝٓبٕ اُؼَٔ. ُول ٍؼذ ٛنٙ اُلهاٍخ 

رْـ٤َ أُوأح ك٢ ٍٞم اُؼَٔ )أٍُٞ(، ٝرٚبػق ؽبلاد اُز٤ِٜٔ ٝاثؼبكٛب ا٠ُ ر٤َِٜ اُٚٞء ػ٠ِ اْٛ أُؼٞهبد اُز٢ رٞاعٚ 

ػٖ كٝهٛب اُلؼبٍ ك٢ ػ٤ِٔخ اُز٤ٔ٘خ، كٚلا ػٖ ػٞآَ أفوٟ ٓضَ اُز٤٤ٔي اُوبئْ ػ٠ِ اٍبً اُغٌ٘، أٝ اُ٘ٞع الاعزٔبػ٢ ٓغ 

خ ٜٓ٘ظ أَُؼ الاعزٔبػ٢ رْ ؽوٓبٜٗب ٖٓ اُزؼ٤ِْ الأٓو اُن١ أكٟ رو٤ِٔ كوٓ أُْبهًخ ك٢ ٍٞم اُؼَٔ. اٍزقلٓذ اُلهاٍ

( ٓجؾٞصبً.  رِٕٞذ اُلهاٍخ ا٠ُ ٓغٔٞػخ ٖٓ اُ٘زبئظ اُؼ٤ِٔخ ؽ٤ش ًْلذ ٗزبئظ اُزؾ٤َِ 55فلاُٜب افز٤به ػ٤٘خ ػْٞائ٤خ ٖٓ )

أُبك٣خ رلكغ أُوأح ا٠ُ اُؼَٔ ك٢ أُٞلاد، ٝإ ػلّ رٞاكو كوٓ ػَٔ ٓلاءٓخ ٢ٛ اُز٢ رلكغ أُوأح ُِؼَٔ  إُٞل٢ إ اُؾبعخ

ُٔٞلاد. ًٔب رَْٜ اُو٤ْ ٝاُؼبكاد الاعزٔبػ٤خ ك٢ رؾل٣ل كوٓ اٍٜبّ أُوأح ك٢ ٍٞم اُؼَٔ ا٠ُ عبٗت أَُز٣ٞبد اُزؼ٤ٔ٤ِخ ك٢ ا

 ُِٔجؾٞص٤ٖ. 
  

 ٍٞم اُؼَٔ،  أٍُٞ أُوأح اُؼبِٓخ،   :انكهًبد انًفزبحُخ
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Abstract        
Most studies and research have tried to shed light on unemployment and employment in 

general, with less focus on the problems facing working women and the resulting social and 

economic consequences that threaten their human and professional lives. For women, working 

is one of the basic necessities for the sustainability of human life, and it constitutes an essential 

axis for both sexes and through it. It also gives a person the status and social status where the 

individual finds a ready opportunity to practice his intentions and desires, test his abilities and 

talents, and achieve his ambitions. The availability of full employment in general and the 

joining of women to the labor market is an important and fundamental factor in the 

sustainability of development. However, this contribution faces a series of obstacles due to the 

cultural environment and the social determinants that women face in Iraqi society, especially in 

the field of work in the informal sector, where society imposes strict restrictions on the quality 

and place of work. This study sought to shed light on the most important obstacles facing the 
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employment of women in the labor market (the mall) and the multiplication of marginalization 

cases and their exclusion from their effective and important role in the development process, as 

well as other factors such as discrimination based on sex or gender with the denial of education, 

which led reduced the opportunities for participation in the labor market. The study used the 

social survey method, during which a random sample of (50) respondents was selected. The 

study reached a set of scientific results where the results of the descriptive analysis revealed 

that financial need drives women to work in malls, and that the lack of suitable job 

opportunities drives women to work in malls. Social values and customs also contribute in 

determining opportunities for women to participate in the labor market, in addition to the 

educational levels of the respondents. 
 

 

Keywords: working woman, labor market, the mall. 

 

 انًجحش الأول: الإطبس انعبو نهذساعخ . أ
 عُبطش انذساعخ: أولاا 
 رًهُذ .1

٣ٌٖٝٔ اُوٍٞ: إ رؾل٣ل ٓٞٙٞع  ٝأٛلاكٚ. ٣زٖٚٔ أُجؾش الأٍٝ رؾل٣ل ػ٘بٕو اُلهاٍخ ٖٓ ؽ٤ش ٓٞٙٞػٚ ٝأ٤ٔٛزٚ

اُلهاٍخ ٣ؼل ٖٓ أْٛ فطٞاد اُلهاٍخ اُؼ٤ِٔخ ثٕٞلٜب رئصو ك٢ ع٤ٔغ اُقطٞاد اُز٢ ر٤ِٜب، كل٢ ًَ ٤ٓلإ ٣ٞعل ػلك ًج٤و ٖٓ 

أُٞٙٞػبد اُز٢ رزؾلٟ رل٤ٌو اُجبؽش ٝرلكؼٚ ا٠ُ كهاٍزٜب َُجو أؿٞاهٛب ، ٝاظٜبه رلافلارٜب، ٝاٌٍزغلاء عٞاٗجٜب اُـبٓٚخ، 

 ٤َِ رلاػ٤برٜب ٝآزلاكارٜب.  ٝرؾ

ٝٗؼ٢٘ ثٔٞٙٞع اُلهاٍخ ظبٛوح ٓؼ٤٘خ هبئٔخ رزطِت أُؼبُغخ ػٖ ٛو٣ن اُزؾ٤َِ ٝالاٍز٘زبط ثٜلف ػلاعٜب إ ًبٗذ 

٣َْٜٝ رؾل٣ل ٓٞٙٞع اُلهاٍخ ك٢ رؾل٣ل ٗٞػ٤خ أُؼِٞٓبد ٝاُج٤بٗبد ٝاٍُٞبئَ  ٤وٜب ٝرٌو٣َٜب اما ًبٗذ ا٣غبث٤خ.ٍِج٤خ أٝ رؼٔ

ٓضِخ ٝاُزغبهة اُز٢ ٣ٌٖٔ إٔ رَزقلٜٓب  ُنا ٣ٌٖٔ اُوٍٞ: إ رؾل٣ل ٓٞٙٞع اُلهاٍخ ٣َبػل ػ٠ِ ثِٞهح ٜٓ٘ظ ٝاُؼ٤٘بد ٝالأ

 اُلهاٍخ ٝفطزٚ ٝأكٝارٚ.

 انذساعخ يشكهخ  .2

ّٜل أُغزٔغ اُؼواه٢ فلاٍ اُؼوٞك اُضلاصخ ٍَِِخ ٖٓ اُزؾل٣بد ٝأُؼٞهبد اُز٢ رٞاعٚ ٓقزِق عٞاٗت اُؾ٤بح 

الاعزٔبػ٤خ، ٝمُي ٓب رؼٌَٚ اٌُض٤و ٖٓ ٓئّواد اُز٤ٔ٘خ اُجْو٣خ لا ٤ٍٔب ك٢ ٓغبٍ اُزؼ٤ِْ ٝاُٖؾخ الاهزٖبك٣خ ٝا٤َُب٤ٍخ ٝ

َٝٓز٣ٞبد أُؼ٤ْخ، ٝهل رورت ػ٠ِ ػ٤ِٔبد اُزؾٍٞ ٝاُز٤ٔ٘خ رـ٤واد ك٢ ثؼ٘ أكٝاه ٝٝظبئق أُئٍَبد الاعزٔبػ٤خ 

ك٢ اُْ٘بٛبد ا٤َُب٤ٍخ ٝالاهزٖبك٣خ ٝاُزؼ٤ٔ٤ِخ ك٢ ٝاُزؼ٤ٔ٤ِخ ٝالاهزٖبك٣خ. ُٝؼَ ك٢ ٓولٓخ ٛنٙ اُزؾٞلاد َٓبٛٔخ أُوأح 

أٗٔبٜٛب ٝٝظبئلٜب ٝٓب هاكوٜب ٖٓ فوٝط أُوأح ا٠ُ ٤ٓلإ اُؼَٔ ٖٓ اٌّب٤ُبد ٓزؼلكح ثَجت ػٞآَ ث٘بئ٤خ أٝ كوك٣خ رزؼِن 

ٍ٘ٞخ ٝؿ٤وٛب ٖٓ ثبُضوبكخ اُنًٞه٣خ، ٝاُوٞاُت اُ٘ٔط٤خ ٗؾٞ الأكٝاه اُز٣ٞٔ٘خ ُِٔوأح، ٝاهرلبع ٓؼللاد اُؼ٘ق ٝاُطلام ٝاُؼ

 ٌٓبٗزٜب ٝأكٝاهٛب ك٢ اُز٤ٔ٘خ. أٌُْلاد اُز٢ رٜلك

ًٝض٤واً ٓب رزلبهْ ٌْٓلاد ػَٔ أُوأح ك٢ ث٤ئخ اُؼَٔ أُقزِٜ  لا ٤ٍٔب ك٢  هطبػبد اُؼَٔ ؿ٤و اُو٢ٍٔ، ؽ٤ش رزلافَ 

هٍْ َٓبهاد ر٣ٞٔ٘خ  رَبػل اُؼٞآَ اُلوك٣خ ٝأُغزٔؼ٤خ ٝٛٞ ٓب ٣ئًل ٝعٞك ٌِْٓٚ ؽو٤وٚ  رَزِيّ اُجؾش ػٖ ؽٍِٞ ٝاهؼ٤خ ٝ

ك٢ رن٤َُ ػوجبرٜب ٝى٣بكح  َٗت ْٓبهًبرٜب ك٢ ٍٞم اُؼَٔ، ٓغ ٓواػبح إ ٣ٌٕٞ مُي ك٢ اٛبه ٖٓ ٛوػ ثلائَ ٝرٞك٤و هله ٖٓ 

اُق٤بهاد اُز٤٘٤ٌٔخ َٝٓبؽخ ٖٓ اُؾو٣خ ُِٜ٘ٞٗ ثٞاهؼٜب ٝى٣بكح ْٓبهًزٜب ك٢ ٍٞم اُؼَٔ  لا ٤ٍٔب ٝإ أُوأح  رٔضَ ٖٗق 

 و٣خ ُِٔغزٔغ. رزِقٔ ٌِْٓخ اُلهاٍخ ثبلإعبثخ ػٖ الاٍئِخ الار٤خ:اُطبهخ اُجْ

 .َٔٓب أْٛ أُؼٞهبد اُز٢ روق أٓبّ ْٓبهًخ أُوأح ك٢ ٤ٓلإ اُؼ 

  ٓب اُؼلاهخ ث٤ٖ ٌْٓلاد ػَٔ أُوأح ًٔب ٣واٛب أُجؾٞصٕٞ ٝاُقٖبئٔ اُل٣ٔٞؿواك٤خ ٝالاهزٖبك٣خ ُِؼبٓلاد ك٢ ٍٞم

 اُؼَٔ )أٍُٞ(. 

  أُزبؽخ ُزغبٝى رِي أٌُْلاد ٝاُٜ٘ٞٗ ثٞاهؼٜب الاهزٖبك١ ٝالاعزٔبػ٢.ٝٓب اُق٤بهاد 
  

 انذساعخأهًُخ  .3
رؤر٢ أ٤ٔٛخ اُلهاٍخ ٖٓ أ٤ٔٛخ أُٞٙٞع اُن١ رزٖلٟ ُٚ، ك٢ٜ رَؼ٠ ا٠ُ ٓؼوكخ ٝاهغ ػَٔ أُوأح ك٢ اُوطبع ؿ٤و 

أُؼٞهبد اُوئ٤َخ ُزول٣ْ اُؾٍِٞ ُزقل٤ق  اُو٢ٍٔ )أٍُٞ(، ٝاُزؼوف ػ٠ِ آصبه ػَٔ أُوأح ػ٠ِ مارٜب ٝػ٠ِ أٍورٜب، ٝ ٓؼوكخ

ٝرؼٞك أ٤ٔٛخ اُجؾش ا٠ُ ٓب  ٖٓ أُؼبٗبح ا٤ٓٞ٤ُخ اُز٢ رِؾن ثبُٔوأح اُؼبِٓخ اُز٢ رؾل ٖٓ ر٤ٌٜٔ٘ب ٝاٗلٓبعٜب ك٢ ٍٞم اُؼَٔ.

ٜب ا٤ُٚ. رزؼوٗ ُٚ أُوأح اُؼبِٓخ لا ٤ٍٔب ك٢ اُوطبع ؿ٤و اُو٢ٍٔ ٖٓ ٌْٓلاد ٝٓؼٞهبد ك٢ أص٘بء ه٤بٜٓب ثؼِٜٔب ٝك٢ ٛو٣و

ٝأثوى اُظٞاٛو اَُِج٤خ اُز٢ ٓب رياٍ رؼٞم ػ٤ِٔخ اُزولّ ُِٔوأح اُؼبِٓخ ٝا٥صبه اَُِج٤خ ُقوٝعٜب ا٠ُ ٤ٓلإ اُؼَٔ رزٔضَ ك٢ 

اصوٛب ك٢ أٛلبُٜب ٝىٝعٜب أٝ أٍورٜب ٝػ٤ِٜب ٢ٛ ٗلَٜب ،ٝٓلٟ ٝػ٤ٜب ُؾوٞهٜب ٝه٤ٚبٛب ٝاُٚـٞٛ اُ٘ل٤َخ ٝالاعزٔبػ٤خ اُز٢ 

رولٜٓب، كٚلاً ػٖ اُؾٞاكس اُز٢ رزؼوٗ ُٜب ك٢ أص٘بء اُؼَٔ ٝا٠ُ أٌّبٍ اُز٤٤ٔي اُغ٢َ٘ ك٢ اُؼَٔ  رٔبهً ُزو٣ٞ٘ َٓبهاد
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ٝػلّ آزلاًٜب  ُوواهٛب ٝرجؼ٤زٜب ُِوعَ، ٝٗظوح أُغزٔغ أُزقِلخ ٝعٔٞك الاٗظٔخ أُٞعٚ ٙل أُوأح ٖٓ ٕبؽت اُؼَٔ 

 إ ٛنٙ اُلهاٍخ رَؼ٠ ا٠ُ: ٝالاٍوح ٝأُغزٔغ.
 

  ٛب ٝرن٤َُ اُٖؼٞثبد اُز٢ ثوٚب٣بؾ٤َِ ٝاهغ ػَٔ أُوأح ٝالاٛزٔبّ أُٞٙٞع ٝأُؼوكخ اُؼ٤ِٔخ ُلإٍٜبّ ثزاصواء أكث٤بد

، ٝكزؼ اُطو٣ن آبّ اُجبؽض٤ٖ ٝأُقز٤ٖٖ ُِٔي٣ل ٖٓ اُلهاٍبد ك٢ ٤ٓلإ اُقلٓخ الاعزٔبػ٤خ، ُزقلّ ّو٣ؾخ ٜٓٔخ رٞاعٜٜب

 رٌَْ ٖٗق أُغزٔغ. 

 هزٖبك٣خ اُز٢ رؼوٗ ُٜب أُغزٔغ اُؼواه٢ ٝٓب ٗغْ ػ٘ٚ ٖٓ ى٣بكح ك٢ اػلاك اُؼب٤ِٖٛ أُزـ٤واد الاعزٔبػ٤خ ٝاُٖؾ٤خ ٝالا

 لا ٤ٍٔب اَُ٘بء، ٝٛٞ ٓب ٣لوٗ ػ٤ِ٘ب َٓبٗلح ٛنٙ اُلئبد ٝر٤َِٜ اُٚٞء ػ٠ِ أْٛ اُزؾل٣بد اُز٢ رٞاعْٜٜ. 

 ا٠ُ )ٓطِت( ثبَُ٘جخ ٌُض٤و  أٍٜٔذ اُزـ٤واد الاعزٔبػ٤خ ٝاُضوبك٤خ ك٢ رؾ٣َٞ اُؼَٔ ٖٓ )ؽبعخ اهزٖبك٣خ( ُجؼ٘ اَُ٘بء

 ٜٖٓ٘، ٝالاٍزؼبٗخ ثبُوٞح اُؼبِٓخ اَُ٘بئ٤خ ك٢ اُز٤ٔ٘خ الاهزٖبك٣خ ٝالاعزٔبػ٤خ ثٕٞلٜب ٓئّواً ُِزطٞه ك٢ ٓغبٍ اُز٤ٔ٘خ.

  رؾبٍٝ اُلهاٍخ إ رـط٢ ٓغبلاً ٖٓ أُغبلاد اُز٢ ُْ رِنَ الاٛزٔبّ اٌُبك٢ ٖٓ اُجبؽض٤ٖ ك٢ ٤ٓلإ اُقلٓخ الاعزٔبػ٤خ

(Social Work .) 

 .َٔ٣ٌٖٔ إ ٣َْٜ ٛنا اُجؾش ك٢ ٝٙغ اُؾٍِٞ ُٔٞاعٜخ أٌُْلاد اُز٢ رٞاعٚ أُوأح اُؼبِٓخ ك٢ ث٤ئخ اُؼ 

  ٣ئَٓ إٔ رَزل٤ل أُئٍَبد اُؾ٤ٌٓٞخ ٝؿ٤و اُؾ٤ٌٓٞخ ماد اُؼلاهخ ثوٚب٣ب أُوأح ٖٓ ٗزبئظ اُلهاٍخ ك٢ هٍْ ٤ٕٝبؿخ

 ٤ٍبٍبرٜب الاعزٔبػ٤خ ٝاُز٣ٞٔ٘خ. 
 

 أهذاف انذساعخ  .4

  أٍُٞ() ، ٝر٤َِٜ اُٚٞء ػ٠ِ ٓلّٜٞ ٍٞم اُؼَٔ ؿ٤و اُو٢ٍٔػَٔ أُوأح اُؼبِٓخ ك٢ ٍٞم اُؼَٔاُزؼوف ػ٠ِ ٝاهغ 

  .رؾل٣ل أْٛ أُؼٞهبد اُوئ٤َخ اُز٢ رؾلك كوٓ ْٓبهًخ أُوأح ٝرئك١ ا٠ُ ثِٞهح ٗظوح أُغزٔغ اَُِج٤خ ارغبٙ أُوأح اُؼبِٓخ 

 ُٔوأح اُؼبِٓخ ك٢ ث٤ئخ اُؼَٔ ٝاُج٤ئخ اُز٢ رؼ٤ِ ك٤ٜب.  آبٛخ ُِضبّ ػٖ اْٛ أٌُْلاد اُز٢ رٞاعٚ ا 

  .َٔٓؾبُٝخ اُقوٝط ثز٤ٕٞبد ٝٓؼبُغبد ٓلاءٓخ ُزلؼ٤َ الأكٝاه اُز٣ٞٔ٘خ ُِٔوأح ٝرؼي٣ي ْٓبهًزٜب ك٢ ٤ٓلإ اُؼ 
 

 : رحذَذ انًفبهُى وانًظطهحبد انعهًُخصبَُبا 
 يفهىو  انًشكهخ  - أ

ا ـ  1 :انًشكهخ نغىَب
 

٘ٚ ٛوم عٔبػ٤خ أُنٛت ٛٞ ٛنا اُطو٣ن مٝ رٞاًَ أ١ رؾزَت ٓ ،ٝثبُلزؼ: أُضَ)اٌَُْ ٣ٌَو اُلاٍ 

رٖٞهٙ ٌِّٝٚ: ٕٝٞهٙ ٌَّٝ الآو:  :ٞٛٔخ  ٝاُغٔغ ًبُغٔغ ٝرٌَْ ا٢ُْءٝأُز ٌَّٝ ا٢ُْء ٕٝٞهرٚ أُؾٍَٞخ

الاٌّبٍ ٝٛٞ اُلافَ ٝػ٘ل اُزٜب١ٝ أٌَُْ اٍْ كبػَ ٖٓ  (.375ٓ  ،1895)اثٖ ٓ٘ظٞه ، (.اُزجٌ ٝأٓو أٌّبٍ: ِٓزجَخ

ك٢ اٌّبُٚ ٝآضبُٚ، ٝػ٘ل الا٤٤ُٕٖٞ اٍْ اُِلظخ  ٣ْزجٚ أُواك ٓ٘ٚ ثلفُٞٚ ك٢ اٌّبٍ ػ٠ِ ٓب لا ٣ؼوف أُواك ٓ٘ٚ الا 

 .(171ٓ ،1871ثبُ٘بهَ ثؼل اُطِت. )ػجل اُجبٍٜ ؽَٖ، 

ا ـ 1 ً انًشكهخ اططلاحب ً ٤َُٔو الأٓٞه، ٝٛنا : ٢ٛ ظبٛوح ٍِج٤خ رؾلس ك٢ أُغزٔؼبد اُجْو٣خ رٔضَ اٙطواثب ٝرٞرواً ٝرؼ٣ٞوب

٣ُٞل ٗٞػبً ٖٓ أُلبههبد ث٤ٖ أَُز٣ٞبد ٓضَ الاكواك ك٢ أُغزٔغ ٝث٤ٖ اُظوٝف اُٞاهؼ٤خ، ٝٛنا ٣زطِت ٖٓ أكواك أُغزٔغ 

 (.447ٓ  ،1873 ٌُِْٔخ اُز٢ رٞاعْٜٜ .)اُجَزب٢ٗ،ٝاُغٔبػبد إٔ ٣لزْٞا ػٖ اٍُٞبئَ ٝالاٍب٤ُت اٌُل٤ِخ ثٔؼبُغخ ا

ا انـ 3 : ٢ٛ ٓؼٞهبد ٝرؾل٣بد رٞاعٚ أُوأح اُؼبِٓخ ثَجت ػِٜٔب ك٢ ث٤ئخ ػَٔ ٓقزِٜ ، ٝر٘ؼٌٌ ٛنٙ أٌُْلاد ًشكهخ اعزًبعُب

ثآصبه ٍِج٤خ ػ٠ِ أُوأح اُؼبِٓخ ٝ أٍورٜب ٝأُغزٔغ ثؤٍوٙ، ٝرؾزبط ٛنٙ أٌُْلاد ا٠ُ رٞك٤و ؽٍِٞ ػلاع٤خ ٝهبئ٤خ ُِزقِٔ 

ً عبمثبً لا ٛبهكاً ُِٔوأح.٤ِٜبٝا٥صبه اَُِج٤خ أُزورجخ ػ ٖٓ اُ٘زبئظ ، )اٗؼبّ ػجل اُغٞاك ، ٢ٌُ رغؼَ ٖٓ ث٤ئخ اُؼَٔ ٓ٘بفب

1874 ، ٓ115.) 
 

 يفهىو  انًشأح  - ة

 ٝرؼ٢٘ ًٔبٍ اُوعُٞخ ٝالاَٗب٤ٗخُلظخ أُوأح ك٢ اُِـخ اُؼوث٤خ ْٓزوخ ٖٓ كؼَ )ٓوأ( ٖٝٓلهٛب )أُوٝءح( )  :انًشأح نغىَبا ـ 1

 أح ٢ٛ )ٓئٗش الاَٗبٕ(. )ٓؼٖ ف٤َِٛ٘ب ًبٕ )أُوء( ٛٞ الإَٗبٕ ٝأُو(، ٖٝٓ 55ٓ ،1553، )اثٖ ٓ٘ظٞه

 .(175ٓ  ،1884ػٔو،

وعَ ك٢ ع٤ٔغ ٓغبلاد كٕٝ اٍزض٘بء(. ثؤٜٗب ٤ًبٕ اَٗب٢ٗ َٓزوَ رزٔزغ ثبُو٤ٔخ الإَٗب٤ٗخ اٌُبِٓخ أٍٞح ثبُ) :انًشأح اططلاحبـ 1

  .(71ٓ  ،1556،)أثٞ ِٖٓؼ

َٓزوَ ُؾوٞم ٝٝاعجبد ٓزَب٣ٝخ ثبُوؿْ ٙٔبٕ َٓبٝارٜب ثبُؾوٞم ٝاُٞاعجبد الا إ اُضوبكخ ٤ًبٕ اَٗب٢ٗ ) :انًشأح اعزًبعُبـ 3

ِطزٜب ٌٝٓبٗزٜب ثبلأٍوح اَُبئلح ثبُٔغزٔغ أُؾ٢ِ رلوٗ ػ٤ِٜب اػٔبلاً ٖٙٔ ؽلٝك اُؼبكاد ٝاُزوب٤ُل ٝرئصو ك٢ ٍ

 .(119، 1896ٓ(. )اُقْبة، ٝأُغزٔغ
 

 يفهىو  انًشأح انعبيهخ  -ط
رؼَٔ فبهط أُ٘يٍ ٝرؾَٖ ػ٠ِ اعو ٓبك١ ٓوبثَ ػِٜٔب ٝروّٞ ك٢ ٗلٌ اُٞهذ ثؤكٝاهٛب الأفوٟ ًيٝعخ )٢ٛ اُز٢ 

لّٜٞ أُوأح ٓ (.3ـ1، ٓ 1519، ث٢ ُلأٗٔبء الاهزٖبك١ ٝالاعزٔبػ٢)ٕ٘لٝم اُؼو (ا٠ُ عبٗت كٝهٛب ًؼبِٓخ أٝ ٓٞظلخ ٝأّ

وعٜب ؽبعخ أُغزٔغ ٖٓ أعَ اُؼَٔ ك٢ اُوطبػ٤ٖ اُؾ٢ٌٓٞ أٝ ، أٝ رقوأح اُز٢ رقوط ٖٓ ث٤زٜب ثبهاكرٜبأُ ٤ْ٣و ا٠ُاعزٔبػ٤بً 
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، ثوٖل اٌَُت أُبك١ أٝ َُل ؽبعخ أُغزٔغ اُز٢ لا رئكٟ الا  ح ثؤػٔبٍ ر٘بٍت ٛج٤ؼزٜب الأٗض٣ٞخالأ٢ِٛ، ٝرؼَٔ ٛنٙ أُوأ

 .(166، 1895ٓثبُٔوأح. )اثٖ ٓ٘ظٞه، 
 

 ـ يفهىو  عىق  انعًم)انًىل(-د
٤ْ٣و ٓلّٜٞ ٍٞم اُؼَٔ ا٠ُ مُي أٌُبٕ اُز٢ رزٞاكو ك٤ٚ كوٓ اُؼَٔ ُِْقٔ اُن١ ٣جؾش ػٖ ػَٔ ُٖٝبؽت اُؼَٔ      

اُن١ ٣طِت اُؼٔبُخ، كَٞم اُؼَٔ ٣زٌٕٞ ٖٓ ػٖ٘و٣ٖ ٤ٜٖٔٓ ، ٛٔب: اُجبؽش ػٖ اُؼَٔ ، ٝػوٝٗ اُؼَٔ . ٝػ٘لٓب رلٞم 

ٍٞم اُؼَٔ ٖٓطِؼ ٍٞم اُؼَٔ أُؾٌْ ، ٝاما ًبٕ اُؼٌٌ أ١ ػلك كوٓ اُؼَٔ أُزبؽخ  ػلك اُجبؽض٤ٖ ػٖ اُؼَٔ ٣طِن ػ٠ِ 

 .(1554ٓ،66اُجبؽض٤ٖ ػٖ اُؼَٔ ٣لٞم اُلوٓ أُزبؽخ  ٠َٔ٣ ٣َٞم اُؼَٔ اُواًل. )اُجؼِج٢ٌ،
 

 دساعبد عبثمخانًجحش انضبٍَ:  . ة
 رًهُذ .6

الأٛلاف ٝالإعواءاد ٣ؼل اُزؼوف ػ٠ِ اُلهاٍبد ٝاُجؾٞس اَُبثوخ فطٞح ٜٓٔخ رٌٖٔ اُجبؽش ٖٓ اُزؼوف ػ٠ِ 

رَِٜ اُٚٞء ػ٠ِ أٝعٚ اُزْبثٚ ٝالافزلاف ٝأُؼٞهبد اُز٢ ٝاعٜذ رِي  ٝالأكٝاد اُز٢ رل٤ل ك٢ كهاٍزٚ، ٢ٛٝ ثٞعٚ ػبّ

اُلهاٍبد ُزلبك٣ٜب، ٖٝٓ الاٛلاف الافوٟ الاٍزلبكح ٖٓ اُ٘زبئظ اُز٢ رِٕٞذ ا٤ُٜب رِي اُلهاٍبد لأعَ ٓٞاىٗزٜب ث٘زبئظ اُلهاٍخ 

 خ ٓلٟ اُزْبثٚ ٝالافزلاف، ٝهل رٖٚٔ ٛنا اُلَٖ ٓب ٣ؤر٢:اُؾب٤ُخ ُٔؼوك
  

 عشالُخ دساعبد  :أولاا 

  .(99، 1885ٓ، ؼَٔ ك٢ أُغزٔغ اُؼواه٢( )اُؼط٤خأُوأح ٝاُ، أٍُٞٞٓخ )1885كهاٍخ كٞى٣خ اُؼط٤خ ، ثـلاك 

  يشكهخ انذساعخـ 1

، ٝاهزٖود ػ٠ِ َٓز٣ٞبد اكاه٣خ ٝك٢ هطبػبد ٝٓغبلاد ٔوأح ٣ـِت ػ٤ِٜب اُطبثغ اُوٝر٢٘٤إ الاػٔبٍ اُز٢ أر٤ؾذ ُِ ( أ

الاٗض٠ ٝاُز٢ لاىٓزٜب ُْٝ رزـ٤و ًض٤واً ػجو اُزبه٣ـ  اُوبئٔخ ػ٠ِ ٗظوح رلٞم اُنًو ػ٠ِٓؾلكح ثَجت الا٣لُٝٞع٤خ اُنًٞه٣خ 

 اُؼوث٢ ػ٠ِ اُوؿْ ٓٔب اؽلصٚ الإٍلاّ ٖٓ صٞهح أكد ا٠ُ رـ٤و أُغزٔغ ٝػِٔذ ػ٠ِ رـ٤و اُ٘ظوح ُِٔوأح.

 ٣زوًي اُْ٘بٛ الاهزٖبك١ ُِٔوأح ك٢ اُوطبػبد اُزو٤ِل٣خ ٝالإٗزبط أُ٘ي٢ُ ٝاُؼَٔ ٖٓ كٕٝ ٓوبثَ، أ١ اٗزبعٜب ؿ٤و ٓوئ٢. ( ة

ً ك٢ اُوطبع اُيهاػ٢ ٓٔب ػ٤ِٚ ك٢ هطبع اُٖ٘بػخ، ٢ٛٝ ٓ٘لنح ٤َُٝذ ٓووهح، ٝثؼ٤لح ػٖ أُٞاهغ  ( د أُوأح اًضو ْٗبٛب

بك١ ٝٓٞاهغ ارقبم اُوواه ثْؤٕ ا٤َُبٍبد الاٍزضٔبه٣خ، ٢ٛٝ ؿبئجخ ػٖ ٓٞاهغ اُو٤بك٣خ أُئصوح ٝأُورجطخ ثبُغبٗت الاهزٖ

 اَُِطخ .

 ثٔب إ أُوأح رٌَْ ٖٗق أُغزٔغ، كلا ثل إٔ ٣ٌٕٞ ٝٙؼٜب الاعزٔبػ٢ ٓو٤بٍبً ُٞٙغ أُغزٔغ ٝكهعخ رطٞهٙ اُؾٚبه١.  ( س
 

 أهذاف انذساعخ  ـ2
 .هزٖبك٣خ أُقزِلخ ٗؾٞ ػَٔ أُوأحك٢ أُغبلاد الآؾبُٝخ اُزؼوف ػ٠ِ آهاء ػ٤٘ٚ ٖٓ اَُ٘بء اُؼبٓلاد   (أ

ٓؼوكخ ٝعٜخ ٗظو ػ٤٘ٚ ٖٓ اُوعبٍ ٝٓٞهلْٜ ٖٓ ْٓبهًخ أُوأح ك٢ اُؼَٔ الإٗزبع٢ ٖٓ أعَ رؾل٣ل اُؼٞآَ أَُبػلح  ة(

 .ٔقزِلخُي٣بكح ؽغْ اُؼٔبُخ اَُ٘بئ٤خ ك٢ الاْٗطخ ٝا٤ُٔبك٣ٖ اُ

٣وبً ٝٙغ أُوأح ٖٓ ٓئّواد رٞىع ػ٠ِ فٌٔ هطبػبد اٍبً ك٢ اُؼَٔ ٝاُزؼ٤ِْ ٝاُٖؾخ ٝاُيٝاط ٝأَُٞاح  (د

 الاعزٔبػ٤خ ا٠ُ ه٤بً اُلغٞح ث٤ٖ ٝٙغ أُوأح ٝٝٙغ اُوعَ ك٢ ٛنٙ اُغٞاٗت.

 ح ُنارٜب.    اُزؼوف ػ٠ِ ٗظوح أُغزٔغ ا٠ُ أُوأح اُؼبِٓخ، كٚلاً ػٖ ٗظوح اُوعَ ُِٔوأح اُؼبِٓخ ٝٗظوح أُوأ ة(

 ر٤َِٜ اُٚٞء ػ٠ِ ا٥صبه أُزورجخ ٗز٤غخ ػَٔ أُوأح أُزيٝعخ ك٢ اُؼلاهبد اُيٝع٤خ ٝالاٍو٣خ. (د
 

 ـ انًُهظ وانعُُخ 3

، ْٜٓ٘ ( ٓجؾٞس ٖٓ اُؼٔب155ٍُٜب  أفن ػ٤٘خ ػْٞائ٤خ، ٖٓ )رْ اٍزقلاّ أُٜ٘ظ إُٞل٢ ك٢ اُلهاٍخ، رْ ٖٓ فلا

ٝاٍزقلٓذ اُلهاٍخ أُوبثلاد  وعبٍ اُؼب٤ِٖٓ ك٢ ٓغبلاد ٓقزِلخ ك٢ ٓل٣٘خ ثـلاك.( ٖٓ ا45ُ( ٖٓ اَُ٘بء، ٝ)165)

 ٝاٍزٔبهاد الاٍزجبٗخ.
 

 َزبئظ انذساعخ  -4

 :بئظ اُز٢ رِٕٞذ ا٤ُٜب اُلهاٍخ ٢ٖٛٓ اثوى اُ٘ز

  ٝٙٔبٗبً ُٜبرٞكو اٍزوواهاً ٤َٓ أُوأح ا٠ُ اُؼَٔ ك٢ اُٞظبئق اُو٤ٍٔخ اًضو ٖٓ ٓغبلاد اهزٖبك٣ٚ افوٟ، ٌُٜٞٗب. 

 .رَْٜ ؿبُج٤خ اُجبؽضبد ثٔلفلارٜٖ اُْٜو٣خ ُلإٗلبم ػ٠ِ الأٍوح ٝاؽز٤بعبرٜب أُبك٣خ 

 ( ٣53ٔضَ اُلاكغ الاهزٖبك١ أْٛ اُلٝاكغ ُؼَٔ أُوأح.)% 

 ( ٣لِٖٚ الاٍزٔواه ك٢ اُؼَٔ الإٗزبع76.٢أًضو ٖٓ صلاصخ اهثبع اَُ٘بء ٖٓ أُجؾٞصبد )% 

 ( ٕأُجؾٞصبد لا 71ا ٖٓ )%.٣غلٕ رؼبهٗ ث٤ٖ الأكٝاه أُ٘ي٤ُخ ٝالأكٝاه الإٗزبع٤خ ُِٔوأح 

 ( ٣58زوجَ اُيٝط كٌوح َٓبػلح اُيٝعخ ك٢ اُْئٕٝ أُ٘ي٤ُخ ثَ٘جخ.)% 

 ( ٣ؼزولٕٝ إٔ ٗظوح اُوعَ ُؼَٔ أُوأح ا٣غبث٤خ.53أًضو ٖٓ ٖٗق اُؼ٤٘خ   )% 

 ( أكواك اُؼ٤٘خ   ٗظوح ا٣غبث٤خ ُؼَٔ أُوأح ْٝٓبه٣47.5٘ظو ٖٓ )%.ًَٔزٜب ك٢ ٍٞم اُؼ 



Journal of College of Education for Women-University of Baghdad           P-ISSN: 1680-8738;   E-ISSN: 2663-547X 

                                                         September, 2020 [Vol. 31(3)]              عبيعخ ثغذاد -يغهخ كهُخ انزشثُخ نهجُبد 

 

- 631 - 
 

 (95.ػ٤٘خ اُوعبٍ ٣ؼزولٕٝ إٔ اُزؼ٤ِْ ٛٞ أُغبٍ الأكَٚ ثبَُ٘جخ ُؼَٔ أُوأح ٖٓ )% 

 (55.ػ٤٘خ اُوعبٍ ٣ؼزولٕٝ ثٞعٞك رؼبهٗ ث٤ٖ ػَٔ أُوأح الاٗزبع٢ ٝػِٜٔب أُ٘ي٢ُ ٖٓ )% 

 

 دساعبد  عشثُخ :صبَُبا 

)ارغبٛبد اُْجبة ٗؾٞ فوٝط أُوأح ُِؼَٔ( ّ، أٍُٞٞٓخ 1551، ٤ُج٤ب،كهاٍخ ػجل اٌُو٣ْ ػ٢ِ ٖٓطل٠

هبٓذ ٛنٙ اُلهاٍخ ػ٠ِ اكزواٗ إ أُغزٔغ اُؼوث٢ ٓغزٔغ مًٞه١، ػ٠ِ اُوؿْ ٓٔب ؽَٖ ٖٓ  .ّ(1551)ٖٓطل٠،

رطٞهاد أٝ رـ٤واد ك٢ ٓئٍَبد أُغزٔغ، ٝإٔ اُْجبة ا٤ُِج٢ لا ٣ياٍ ٣ؼل ٖٓ اُْجبة أُؾبكع ٝاُن١ ٣زَٔي ثبُؼبكاد 

 ئٚ ٤ًٍِٞٝبرٚ.ٝاُزوب٤ُل الاعزٔبػ٤خ، ٝإٔ اُٞاىع اُل٢٘٣ ٣ِؼت كٝهاً ًج٤واً ك٢ ر٤ٜٔ٘ آها

 أهذاف  انذساعخ   -6

 اُزؼوف ػ٠ِ ٓلٟ هإ٣خ ٝارغبٙ ٝاكٌبه اُْجبة ا٤ُِج٢ ٗؾٞ فوٝط أُوأح ُِؼَٔ فبهط أُ٘يٍ. (أ

  .رؾل٣ل أ٤ٔٛخ اُؼبكاد ٝاُزوب٤ُل الاعزٔبػ٤خ ك٢ رٔبٍي ا٤َُ٘ظ الاعزٔبػ٢ ٝٓلٟ رؤص٤وٛب ك٢ اكٌبه أُغزٔغ ا٤ُِج٢ (ة

ٗؾٞ ه٤ٚخ فوٝط أُوأح ُِؼَٔ ك٢ أُغزٔغ ا٤ُِج٢ ٝػ٠ِ ٝعٚ اُزؾل٣ل اُْجبة اُغبٓؼ٢.  اُزؼوف ػ٠ِ ارغبٛبد اُْجبة د(

 رؤص٤و اُؼبَٓ الاهزٖبك١ ك٢ فوٝط أُوأح ُِؼَٔ.

 ر٤َِٜ اُٚٞء ػ٠ِ ػلاهخ اُؼٔو ٝاُج٤ئخ اُز٢ ٣ؼ٤ِ ك٤ٜب أُجؾٞص٤ٖ ك٢ ارغبٛبد اُْجبة ٗؾٞ فوٝط أُوأح ُِؼَٔ. (س
 

 يُهظ وأدواد انذساعخ -2

( ٖٓ ِٛجخ اَُ٘ٞاد 155) اٍزقلٓذ اُلهاٍخ ٜٓ٘ظ أَُؼ الاعزٔبػ٢، ثبفز٤به ػ٤٘ٚ ٖٓ اُطِجخ ٝاُطبُجبد ثِؾ ػلكٛب

اػزٔلد اُلهاٍخ ػ٠ِ ٓغٔٞػخ ٖٓ  الأكٝاد ٓضَ اٍزٔبهح الاٍزجبٗخ   .لهاٍخ ثبُٜٔ٘ظ اُزبه٣ق٢ ٝأُوبهٕأُ٘ز٤ٜخ. ٝاٍزؼبٗذ اُ

 ٝأُوبثلاد.
 

 َزبئظ انذساعخ  -3

  ٖٓ رقزِق ارغبٛبد اُْجبة ٗؾٞ فوٝط أُوأح ُِؼَٔ ثؾَت اُ٘ٞع الاعزٔبػ٢، كبلإٗبس ٣ٌِٖٔ ارغبٛبد ا٣غبث٤خ اًجو

 اُنًٞه ثَجت ٛج٤ؼخ أُغزٔغ ا٤ُِج٢ اُن١ لا٣ياٍ ٓؾبكظب ٝرو٤ِل٣ب ك٢ ٗظورٚ ُؼَٔ أُوأح.  

  َٖأُوأح ا٠ُ الإ ا٠ُ ثِٞؽ أَُبٛٔخ اُؾو٤و٤خ ٓب رياٍ ْٓبهًخ أُوأح ٝفوٝعٜب ا٠ُ ٤ٓلإ اُؼَٔ ْٓبهًخ ٤ٌِّخ، ُْٝ ر

 ك٢ اُوٟٞ اُؼبِٓخ ك٢ اُغٞاٗت الاهزٖبك٣خ ٝالإٗزبع٤خ ٝالاٍزضٔبه٣خ.

  ْٜك٤ٔب ٣زؼِن ثبُؼبكاد ٝاُزوب٤ُل أُٞعٞكح ك٢ أُغزٔغ ا٤ُِج٢ عبءد ا٥هاء ا٣غبث٤خ ثؾَت ارغبٛبد الاٗبس ، آب اُنًٞه ك

 ٕ ك٢ ٝعٚ فوٝط أُوأح ُِؼَٔ.٣وٕٝ اٜٗب روق ػبئوبً ك٢ ثؼ٘ الاؽ٤ب

   .أًلد ٓؼظْ آهاء أُجؾٞص٤ٖ ػ٠ِ أ٤ٔٛخ اُلاكغ الاهزٖبك١ ك٢ فوٝط أُوأح ا٠ُ ٤ٓلإ اُؼَٔ ٤ٌُٝ لأصجبد ّق٤ٖزٜب 

  .َإ أُوأح ٜٓٔب ثِـذ ٖٓ ٓواًي اعزٔبػ٤خ ٝاهزٖبك٣خ ثَجت فوٝعٜب ُِؼَٔ رجو٠ فبٙؼخ َُِطخ اُوع 

  ٌٛ٘بُي اعٔبع ًج٤و ٖٓ أُجؾٞص٤ٖ ػ٠ِ إٔ ٛ٘بُي ثؼ٘ أُٜٖ اُز٢ رِٖؼ ُِٔوأح اُؼبِٓخ ٖٓ كٕٝ ؿ٤وٛب ٓضَ ٜٖٓ اُزله٣

 زطِت ٝعٞكٛب ك٢ الأٝهبد اُٖجبؽ٤خ كوٜ .رٝاُزٔو٣٘ ٝالأػٔبٍ الإكاه٣خ اُز٢ 

 ِؼَٔ ٣َجت ُ ب، ٝإٔ فوٝعٜب٢ اٛزٔبٜٓب  ثج٤ز٣ٜئًل ٓؼظْ أُجؾٞص٤ٖ إٔ ػَٔ أُوأح فبهط اُج٤ذ ٣ئصو ثٌَْ ًج٤و ك

 .ْٓبًَ ٝاٙطواثبد اٍو٣خ

  ٌَْاًل ؿبُج٤خ أُجؾٞص٤ٖ أ٤ٔٛخ ْٓبهًخ أُوأح ا٤ُِج٤خ ُِوعَ ك٢ اُؼَٔ ٙوٝهح ٖٓ أعَ أَُبٛٔخ ك٢ ث٘بء أُغزٔغ ، ٣ٝ

 ٛنا اُوأ١ ارغبٛبد ا٣غبث٤خ ُؼ٤٘خ اُجؾش.
 

ا   أعُجُخ دساعبد :صبنضب
ث٤و ٛب٣ل، عبٓؼخ ٣ٞ٤ٗٞهى أٍُٞٞٓخ )أُؼٞهبد اُز٢ رؾٍٞ كٕٝ رطٞه ػَٔ كهاٍخ ّبهٕٝ آٍ ٛبهلإ ًبصو٣ٖ ٝا٣ذ 

هًيد اُلهاٍخ ػ٠ِ رؾل٣ل أُؼٞهبد اُز٢ رٞاعٚ . Sharon L., 1994, pp.47)أُوأح ك٢ اُٞظبئق أُ٘قلٚخ الاعٞه( )

د اٍورٜب. ًٔب ؽبُٝذ اَُ٘بء اُؼبٓلاد ك٢ اُٞظبئق أُ٘قلٚخ الاعٞه ٝاُز٢ لا رؾون َٓزٟٞ ٓؼ٢ْ٤ ٓ٘بٍت َُل اؽز٤بعب

اُلهاٍخ ٓؼوكخ َٗجخ اُلوو َُِ٘بء اُِٞار٢ ٣ؼِٖٔ ثؤػٔبٍ لا رزلاءّ ٓغ هلهارْٜ ًٝلبءرْٜ ٝماد ٓوكٝك ٓبك١ ٓ٘قل٘ لا ٤ٍٔب 

ثبَُ٘جخ ُلأٍوح أُزٌٞٗخ ٖٓ أهثؼخ أّقبٓ، كٚلاً ػٖ   اُزؼوف ػ٠ِ اُغنٝه الاعزٔبػ٤خ ٝأُؼٞهبد اُوبئٔخ ػ٠ِ اٍبً 

٤ِٖٓ ثؾَت اُ٘ٞع الاعزٔبػ٢ ٝاُؼوم. ًٔب ٍِطذ اُٚٞء ػ٠ِ أُؾلكاد ؿ٤و أٍُِٔٞخ اُز٢ رؾل ٖٓ رولّ اُز٤٤ٔي ث٤ٖ اُؼب

 أُوأح ك٢ اُؼَٔ ٝرؾٍٞ كٕٝ ؽُٖٜٞب ػ٠ِ ٓٞاهغ ٝظ٤ل٤خ ٓزولٓخ.
 

 رِٕٞذ اُلهاٍخ ا٠ُ ٓغٔٞػخ ٖٓ اُ٘زبئظ أٜٛٔب: 

  اٍزٔواه الاػزٔبك ػ٠ِ اٍِٞة ٓب رياٍ اُ٘ظْ اُزؼ٤ٔ٤ِخ أُؼٍٔٞ ثٜب رؼزٔل ػ٠ِ اُغٌ٘ ٝاُؼوم ٝاُطجوخ الاعزٔبػ٤خ، ٓغ

 اُز٤٤ٔي ا٢ُٜ٘ٔ ث٤ٖ اَُ٘بء ٝاُوعبٍ لا٤ٍٔب  ك٢ اُوطبػبد الإٗزبع٤خ.

  ٖٓ اٍزطبػخ أُوأح اّـبٍ ثؼ٘ رٌوً اُضوبكخ اَُبئلح ك٢ أُغزٔغ اُوٞاُت اُ٘ٔط٤خ اُز٢ رؼيى اُو٤ْ اُنًٞه٣خ ٝرؾل

 اُٞظبئق ٝالاػٔبٍ، ام ٣٘ظوٕٝ ا٤ُٜب ٖٓ فلاٍ ًٜٞٗب لا رزٔزغ ثولهاد ٝهبث٤ِبد ٓٔبصِخ ُِوعَ.
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 .اؽزٌبه اُٞظبئق اُو٤بك٣خ ُِوعَ ٓغ اُز٤ٔي اُٞاٙؼ ثؾَت اُ٘ٞع الاعزٔبػ٢ ٝاُؼوم 

 ٞاػل اُزو٤ِل٣خ ٝالاعواءاد أُزِٖخ ثبُزٞظ٤ق ٝعٞك ِٖٓؾخ ُلأّقبٓ اُن١ ٣ْـِٕٞ أُ٘بٕت اُو٤بك٣خ ك٢ اُؾلبظ ػ٠ِ اُو

 ٝاُزوه٤خ ٝالأهل٤ٓخ ٝؿ٤وٛب.
 

 انًجحش انضبنش: انًشأح وانعًم: الإشكبنُبد وانزحذَبد ط. 
رؼب٢ٗ ٓؼظْ أُغزٔؼبد اُؼوث٤خ ٝالاٍلا٤ٓخ ٖٓ اٌّب٤ُبد روثٜ ثبلأكٝاه اُز٣ٞٔ٘خ ُِٔوأح، ؽ٤ش اُز٤٤ٔي أُج٢٘ ػ٠ِ 

ؽبُخ رورجٜ ثٌٔٞٗبد اُضوبكخ اُزو٤ِل٣خ اَُبئلح، مُي إ أُوأح ك٢ اُضوبكخ اُزو٤ِل٣خ رزوًي ٜٓبٜٓب أٍبً اُ٘ٞع الاعزٔبػ٢ ٢ٛٝ 

ً ؽبُخ ٖٓ الاٍزجْبه أُزْبئْ ثٞلاكح الاٗض٠.  ػ٠ِ الاػٔبٍ أُ٘ي٤ُخ ٝالاٗغبة ٝاُؾلبظ ػ٠ِ ّوف اُؼبئِخ  ُنُي رَٞك أؽ٤بٗب

، ام رٔزل عنٝهٛب ا٠ُ آلاف ا٤َُٖ٘. ٕبؿزٜب ثٖٞهرٜب اُؾب٤ُخ ٓغٔٞػخ ٝٛنٙ اُظبٛوح ٤َُذ ٤ُٝلح ا٤ُّٞ، ٝلا الآٌ اُوو٣ت

ُنُي ظِذ كوٓ ر٤ٌٖٔ  .ٖٓ اُؼٞآَ الاهزٖبك٣خ ٝاُضوبك٤خ ٝالاعزٔبػ٤خ ٤ٕبؿخ هثٔب لا ٣ٌٖٔ اُزقِٔ ٜٓ٘ب ٍٜلا أٝ ٍو٣ؼب

ٝكٝهٛب ك٢ اُؾ٤بح ٝك٢ رولّ أُوأح ٖٓ إٔ رؼَٔ فبهط أُ٘يٍ ثبٌَُْ اُن١ ٣ؾون كؼلا الاؿواٗ الإَٗب٤ٗخ ٖٓ ٝعٞكٛب 

ثؾ٤ش رٌٕٞ ٛبُجخ ، أُغزٔؼبد ٓؾلٝكح، لا٤ٍٔب اُز٤ٌٖٔ اُو٢ٔ٤ ٝاُزؼ٢ٔ٤ِ ٝاُؼ٢ِٔ، ٢ٌُ ر٘غؼ ٝرزلٞم ك٢ اكٝاهٛب ًبكخ

ٓغزٜلح ٝػبِٓخ أٝ ٓٞظلخ ٓغلح، ٝهثخ ػَٔ ٗبعؾخ، ٝٓوث٤خ كبِٙخ، ٝثبؽضخ ٓزولٓخ ، ٝاهزٖبك٣خ ٓزٌٔ٘خ ، ِٖٝٓؾخ اعزٔبػ٤خ 

ُول  بى اٍزٔواه ك٢ ؽوٓبٕ أُوأح ٖٓ اُلوٓ اُزبه٣ق٤خ أُطِٞثخ ٝر٤٤ٔي ٓج٢٘ ػ٠ِ أٍبً اُ٘ٞع الاعزٔبػ٢. ٓئصوح  ثَ ٛ٘

ثبد ٖٓ اُٚوٝه١ اُوٍٞ: اٗ٘ب اما اهكٗب اٍزؼبكح أُوأح لأكٝاهٛب اُز٣ٞٔ٘خ ثٕٞق مُي أكاح ُز٤ٌٜٔ٘ب ك٢ أكٝاهٛب ك٢ اُؾ٤بح لاثل 

 ظوح أُغزٔغ اَُِج٤خ ارغبٙ ػِٜٔب فبهط أُ٘يٍ.الاٍجبة أُئك٣خ ا٠ُ ٖٗٓ اُٞهٞف ػ٠ِ أْٛ 
  

 أولاا: انعبداد وانزمبنُذ 

رؼٞك ُِؼبكاد رٞاعٚ أُوأح ك٢ أُغزٔغ اُؼوث٢ ثٌَْ ػبّ ٝاُؼوام ثٌَْ فبٓ ًض٤و ٖٓ أٌُْلاد ك٢ ٍٞم اُؼَٔ      

اُز٤ٔ٘خ الاهزٖبك٣خ ٝالاعزٔبػ٤خ ك٢ ، ٝإ ر٤ِٜٔ أُوأح ك٢ ٓغبلاد اُؼَٔ أُقزِلخ أكٟ ا٠ُ اٗقلبٗ ٝاُزوب٤ُل ٝأُجبكة

أُغزٔغ ثٌَْ ٝاٙؼ ًٝج٤و، أٙق ا٠ُ مُي إٔ ؽوٓبٕ أُوأح ٖٓ اُزؼ٤ِْ أكٟ ا٠ُ اٗزْبه الأ٤ٓخ ثٌَْ ًج٤و ٝٓز٤ٔي ث٤ٖ 

اَُ٘بء ٓوبهٗخ ثبُوعبٍ  ٓٔب ٣ئك١ ا٠ُ اثؼبكٛب ػٖ كٝهٛب اُلبػَ ك٢ ػ٤ِٔخ اُز٤ٔ٘خ ْٝٓبهًزٜب ك٢ فٞٗ عٜٞكٛب كافَ ٍٞم 

 .اُؼَٔ
 

 صبَُبا: انزخهف، صمبفخ انعُت
إ صوبكخ اُؼ٤ت اُز٢ ٣ٔبهٍٜب أُغزٔغ ٓ٘ن اُولّ ثؾن أُوأح ٖٓ فلاٍ كوٗ ه٤ٞك ك٢ ٓغبٍ اُؼَٔ اُن١ رٔبهٍٚ أُوأح ك٢       

 ، ػِٔبً إٔ أُغزٔؼبدٜب ٝفٚٞػٜب ا٠ُ اُضوبكخ اُنًٞه٣خٍٞم اُؼَٔ ٣ئك١ ا٠ُ ؽٍٖٞ ػٞائن ٗل٤َخ ٓورجطخ ثناد أُوأح ٗلَ

ً مًٞه١ ٣ٔ٘غ أُوأح ٖٓ فٞٗ ؿٔبه اُزغوثخ اُؼ٤ِٔخ ثٔٔبهٍخ أػٔبٍ ؿ٤و  ً ٝأُغزٔغ اُؼواه٢ فٖٕٞب اُؼوث٤خ ػٔٞٓب

َٖ ٖٓ رغبٝى ٛنٙ اُؼوجبد  رو٤ِل٣خ، ٝفٞكٜب ٖٓ رَِْ الاكٝاه اُو٤بك٣خ ٝأُ٘بٕت اُؾ٤ٌٓٞخ الأفوٟ، الا إٔ ثؼ٘ ٖٓ اَُ٘بء رٌٔ٘

٤ُخ ٓٔب أكٟ ا٠ُ صوزٜٖ ثؤٗلَٜٖ ٝآٌب٤ٗبرٜٖ، ٝرغبٝىٖٛ ُِؼوجبد ٖٓ اُؼ٤ت ثَجت كػْ اٍوٖٛ ٝؽُٖٜٖٞ ػ٠ِ ّٜبكاد ػب

 ٝاُؾواّ  ٝثٜنٙ اُؾبُخ اٍزطبػذ أُوأح اُ٘غبػ ك٢ ٓٔبهٍخ اُؼَٔ ٝرقط٢ صوبكخ اُؼ٤ت.
 

 صبنضب: انزعش انحمُمٍ يٍ اعزغلال انًشأح 

ً إٔ هبٕٗٞ اُؼَٔ  ً ٣ق٤ق اُوعَ ثَجت رؾوهٛب ٝرٌٜٔ٘ب ٝى٣بكح هٞرٜب ك٢ اُقٚٞع ا٤ُٚ، ػِٔب إ اٍزـلاٍ أُوأح ٓبك٣ب

ك٢ ثؼ٘ اُجِلإ ُْ ٣ٖ٘ق أُوأح ُْٝ ٣ٔ٘ؾٜب ؽوٞهٜب ًبِٓخ ٖٓ ؽ٤ش اُوارت ٝأُ٘بٕت ٝالاعبىاد، ٝٝهٞف اُيٝط ٓٞهق 

 زِلخ.  ػلائ٢ ٙل رولٜٓب ٝرطٞهٛب ك٢ ٓغبلاد اُؾ٤بح أُق
 

ا: ايبكٍ انعًم  ساثعب

ك٢ ا٥ٝٗخ الاف٤وح اٍزطبػذ أُوأح رغبٝى ًَ اُؼوجبد اُز٢ روق ك٢ ٛو٣وٜب ٝكفِذ ٍٞم اُؼَٔ ػ٠ِ اُوؿْ ٖٓ ًٞٗٚ 

ٓؾ٤طبً ٓقزِطبً لا ٣ور٤ٚٚ أُغزٔغ، ًٝبٕ أؽل الاٍجبة اُز٢ رٔ٘غ أُوأح ٖٓ كفُٞٚ ٖٓ هجَ الاَٛ، الا إٔ إواه أُوأح ٝثٔب 

 ثبُؼَٔ.  رؾِٔٚ ٖٓ صوخ ثبُ٘لٌ اٍزطبػذ الاٍزٔواه
 

ا: انًغزًع انزكىسٌ    خبيغب

٠ِ ٣ؼل أُغزٔغ اُؼواه٢ ٓغزٔغ مًٞه١ لا ٣َٔؼ ُِٔوأح ثبُؼَٔ ٝكفٍٞ ٍٞم اُؼَٔ، ٝاما كفِذ رؼلُّ ٕٝٔخ ػبه ػ

 ٝط ٝروث٤خ الأٛلبٍ ٝاُؼ٘ب٣خ ثْٜ.٣ٝوزٖو ػِٜٔب كافَ أُ٘يٍ ُزِج٤خ ؽبعبد ٝهؿجبد اُي هعُٞخ اُيٝط أٝ الأة أٝ الأؿ،

ً ػ٠ِ ٓب رولّ ٣٘جـ٢ إٔ ٗجلأ ثبُؼٞآَ الأٍب٤ٍخ  ً ك٢ ؽوٓبٕ أُوأحٝرؤ٤ٍَب ٖٓ ه٤ٜٔب الإَٗب٤ٗخ ٝاكٝاهٛب  اُز٢ ًبٗذ ٍججب

اُز٣ٞٔ٘خ. ٝإٔ ٗ٘طِن ٍو٣ؼبً ك٢ َٓبهاد اُزٖؾ٤ؼ ٝاُز٤ٌٖٔ ٝعؼَ رط٣ٞوٛب ٤َ٣و ثٔب رَزٞعت ٤َٓوح رولّ ٝرطٞه ٓؼبُغبد 

ثٔب روز٤ٚٚ أؽٞاٍ اػبكح ث٘بء الإَٗبٕ ٝأُغزٔغ اُن١ رٔضَ اػبكح  -ؽز٠ ا٥ٕ -ُنًٞه١هٚب٣ب أُوأح، ٝر٤ٌٜٔ٘ب ك٢ أُغزٔغ ا

 .أُوأح، الأٍبً الأٍٝ ك٤ٚ -ث٘بء الإَٗبٕ
 

 انًجحش انشاثع: آصبس عًم انًشأح خبسط انًُضل  د. 
أُبٍ ػبٓلاً ٣ٌزَت ػَٔ أُوأح فبهط أُ٘يٍ أ٤ٔٛخ فبٕخ ثزغ٤َل ٓجبكة اُؼَٔ ٌَُ كوك هاؿت ك٤ٚ، ام ٣ؼل هأً 

ام اِٗؼَٔ أُوأح ٝكفُٜٞب ٍٞم اُؼَٔ آصبها ٓزؼلكح ٜٓ٘ب ا٣غبث٤خ ٝأفوٟ ٍِج٤خ، ٝهل ارٚؼ .  ٜٓٔب ٝاٍب٤ٍبً ك٢ اٍزلآخ اُز٤ٔ٘خ



Journal of College of Education for Women-University of Baghdad           P-ISSN: 1680-8738;   E-ISSN: 2663-547X 

                                                         September, 2020 [Vol. 31(3)]              عبيعخ ثغذاد -يغهخ كهُخ انزشثُخ نهجُبد 

 

- 632 - 
 

ٖٓ أُٔبهٍخ ا٤ُٔلا٤ٗخ ُجؼ٘ اَُ٘بء إٔ ا٥صبه اَُِج٤خ أًضو ٖٓ ا٥صبه الا٣غبث٤خ فطٞهح ػ٠ِ ماد أُوأح ٗلَٜب، ٝهل ؽلكد 

ٍِجبً ٖٓ ا٥صبه اُ٘برغخ ٝأُئصوح ك٢ ماد أُوأح ٝالأٍوح ٝأُغزٔغ اُقبٓ ثٜب.  ٣٘ظو ا٤ُٜبالأونً:  ج٤خ ٖٓ ٗبؽ٤ز٤ٖ:ا٥صبه اَُِ

ً ػ٠ِ اُؼلاهخ اُيٝع٤خ اُز٢ ر٘ز٢ٜ ثبُطلام  ٝٛنا ٣ئك١ ا٠ُ رلٌي الأٍوح ٝٛي أهًبٕ أُ٘يٍ ٝرْوك والأخشي:  ر٘ؼٌٌ ٍِجب

 الأٝلاك.

 رارهباِصبس انعبئذح عهً انًشأح   -6

أٝ لإّجبع ٓـو٣بد اُؾ٤بح أُقزِلخ كٝهاً ك٢  -، أٝ ُـوٗ اٍزوواهٛب ٓبك٣بً ذ ُزؾو٤ن مارٜبإ ػَٔ أُوأح فبهط اُج٤     

اُوٖٞه ثؤكاء ٝاعجبرٜب ارغبٙ اٍورٜب ٝىٝعٜب ٗظوا ٌُضوح أَُئ٤ُٝبد أُِوبح ػ٠ِ ػبروٜب، ٝػلّ اُولهح ػ٠ِ اُز٤َ٘ن 

ٝعخ ٝأّ ٝهاػ٤خ َٝٓئُٝخ ك٢ ٓغبٍ ػِٜٔب  ٓٔب ٣ئك١ ا٠ُ الإٕبثخ ثبلإهٛبم ٝاُزؼت اُن١ ٝاُزقط٤ٜ ث٤ٖ ٝاعجبرٜب ثٖلزٜب ى

٣ئك١ ا٠ُ اُْل اُ٘ل٢َ ٝاُؼٖج٢، ٝثبُزب٢ُ كولإ ا٤َُطوح ٝروغ ث٤ٖ اُٖواع ك٢ الاٍزوواه ٝاُجوبء ا٠ُ عبٗت اٝلاكٛب ٝىٝعٜب 

 ٝث٤ٖ ٓـو٣بد اُؼَٔ ٝٓب رؾَٖ ٓ٘ٚ.
 

 اِصبس انعبئذح عهً الاولاد  -2

ك٢ اُوطبع اُقبٓ ربهًخ ٝهائٜب الأٝلاك اما ًبٗذ ٓزيٝعخ، أٝ  ّؽ٤ٌٓٞبً أ ػٔلا ًبٕ اُؼَٔ ٍٞاء أفوٝط أُوأح ُِؼَٔ 

الأٓو اُن١ ٣ؾزبط ا٠ُ رلث٤و الأٓٞه ٝأُٞاىٗخ ث٤ٖ ػِٜٔب ٝأكواك أٍورٜب، الا إٔ ٍٛٞ   وى اُٞاُل٣ٖ اما ًبٗذ ؿ٤و ٓزيٝعخرز

اٝلاكٛب ك٢ كٝه اُؾٚبٗخ اٝ عِت ٓوث٤خ ُْٜ اٝ هاػ٤خ ُٞاُل٣ٜب ٝٛنا الآو ٣ٌِق  اُٞهذ ك٢ ٍٞم اُؼَٔ ٣زطِت ٜٓ٘ب ٝٙغ

الاٝلاك لاْٜٗ لا ٣ؾزبعٕٞ ا٠ُ رِج٤خ ِٛجبرْٜ ثَ ٣ؾزبعٕٞ ا٠ُ ػطق ٝؽ٘بٕ الاّ ٝٛنا لا ٣ؼٞٗ ٖٓ هجَ أُوث٤خ أٝ اُقبكٓخ  

أٓب  : اُزٞؽل، ٝالاٗطٞاء، ٝؿ٤وٛب ٖٓ اُؼول.ن١ هل ٣زطٞه ا٠ُ أٓواٗ فط٤وح ٓضَٓٔب ٣زوى ربص٤وا ٗل٤َب ػ٠ِ الأٝلاك ٝاُ

ثقٖٞٓ الاٝلاك ك٢ ٍٖ أُواٛوخ كْٜ ثؤٌٓ اُؾبعخ ا٠ُ اُٞاػع ٝاُ٘بٕؼ لإٔ الأّ ٓلهٍخ اما اػلكرٜب اػلكد ّؼجبً ٤ٛت 

 الأػوام  امٕ ٛنٙ ا٥صبه ٍِج٤خ ٝثٌَْ فط٤و ٣وغ رؤص٤وٛب ك٠ ٗٔٞ الاٝلاك ٝروث٤زْٜ.  
          

 اِصبس انعبئذح عهً انضوط  -3

كِٞ ٝط ٝالاٝلاك ٝػ٠ِ اُيٝعخ مارٜب، إ ػَٔ أُوأح ٝكفُٜٞب ٍٞم اُؼَٔ ٣زورت ػ٤ِٚ آصبه ٍِج٤خ ٝاٙؾخ ػ٠ِ اُي

اِٛؼ٘ب ػ٠ِ ٗل٤َخ اُيٝط ٗواٙ ٓزؼت ٓضوَ ثبُّٜٔٞ لا ٣غل ٌٓبٗبً ُٚ كافَ اٍورٚ ٝلا ٣َزط٤غ اُجٞػ ثٚ ُـوٗ اُز٘ل٤ٌ ػٖ مارٚ  

، ك٤وٟ أٝلاكٙ ُٔٔبهٍخ ػِٜٔب ٝاٛٔبُٜب أٝلاكٛب ا٠ُ اُلواؽ اُن١ روًزٚ اُيٝعخ كافَ اُج٤ذ ثؼل فوٝعٜب٣ٝؼٞك اَُجت 

، لا ٣ْؼوٕٝ ثؤٝهبد ا٤ُّٞ أُز٘ٞػخ ٙبئؼ٤ٖ ث٤ٖ ا٣ل١ اُقلّ ػل٢ٔ٣ الإؽَبً، ربئ٤ٜٖ ث٤ٖ اُزِلبى ٝٓٔبهٍخ الأُؼبة

اُزؼت ٝالاعٜبك ٝػلّ اكاء ٝاعجبرٜب اُيٝع٤خ ثبٌَُْ أُطِٞة ٝالاٝٙبع اُز٢ رلٝه ؽُْٜٞ . آب اٛٔبٍ أُوأح ُيٝعٜب ثَجت 

 ٣غؼِٚ ٣لفَ ك٢ كٝآخ ٓغ اُزل٤ٌو ثبُطلام ٝالاٗلٖبٍ ٢ٌُ ٣ؼ٤ِ ؽ٤بح َٓزووح أٓ٘خ.
 

 اِصبس انعبئذح عهً انًغزًع . 4

رؼّل أُوأح اُطوف أُ٘بكٌ ُِوعَ ك٢ ٍٞم اُؼَٔ ٓٔب ٣ئك١ ا٠ُ رل٢ٗ كوٓ اُؾٍٖٞ ػ٠ِ اُؼَٔ ٖٝٓ صْ اٗزْبه 

اُجطبُخ ثَجت هِخ اُوارت اُن١ رَزِٔٚ ػٔب ػ٤ِٚ ٖٓ ى٣بكح هارت اُوعَ  ٝٛنا ثبُٔوبثَ ٣ئصو ك٢ اُٖؼ٤ل اُؼبّ أٝ ك٢ ٕؼ٤ل 

 اُؼَٔ ٗؾٞ الاك٠ٗ. أُغزٔغ ٝاٗقلبٗ اُز٤ٔ٘خ اُو٤ٓٞخ ٓغ هعٞع َٓزٟٞ 
 

 :  انغبَت انًُذاٍَ: الاعشاءاد انعهًُخ وانًُهغُخ نهذساعخانًجحش انخبيظهـ.  
 اولاَ: َىع  انذساعخ

هاٍزٜب ٓ٘لِٖخ ػٖ اُظٞاٛو ، ثٌَْ ٣ٖؼت كْل٣ل ٝرلافِٜب ٓغ اُظٞاٛو الافوٟرزَْ اُظبٛوح الاعزٔبػ٤خ ثزؼو٤لٛب اُ

ز٢ اُالاٍزطلاػ٤خ ٝاُلهاٍبد إُٞل٤خ )، كٜ٘بُي اُلهاٍبد اُز٢ رز٘بٍٝ رِي اُظٞاٛو ٝرز٘ٞع ، ُنا رؼلكد اُلهاٍبدالافوٟ

أٝ اُظبٛوح ًٔب ٢ٛ ك٢ اُٞاهغ، ٣ٜٝزْ ٕٞل٢ ٣ؼزٔل ػ٠ِ كهاٍخ اُٞاهغ (، ٝالاٍِٞة اُرغٔغ ث٤ٖ إُٞق ا٢ٌُٔ ٝا٤ٌُل٢

ً كه٤وبً ٍٞاء ث و ا٤ٌُل٢ ٣ٖق اُظبٛوح ٣ٝٞٙؼ فٖبئٖٜب، آب . ٝاُزؼج٤بٍزقلاّ الاٍِٞة ا٢ٌُٔ أٝ ا٤ٌُل٢ثٕٞلٜب ٕٝلب

ً ك٤ٜب ؽغْ اُظبٛوح ٝاهرجبٜٛب ثبُظٞاٛو الأفوٟ.بٛوح هه٤ٔب ٖٓ فلاٍ اههبّ ٝعلاٍٝا٢ٌُٔ ك٤ٖق اُظ ٝرؼل ٛنٙ  ، ٓٞٙؾب

اُلهاٍخ ٖٓ اُلهاٍبد إُٞل٤خ اُزؾ٤ِ٤ِخ، اُز٢ اػزٔلد إُٞق ٝاُزؾ٤َِ ٝالاٛلاع ػ٠ِ اٌُض٤و ٖٓ الاكث٤بد اُقبٕخ 

 ٞع )أٌُْلاد اُز٢ رٞاعٚ أُوأح اُؼبِٓخ ك٢ ٍٞم اُؼَٔ )أٍُٞ(. ثٔٞٙ
 

 صبَُبَ: يُهظ  انذساعخ

أُٜ٘ظ ٛٞ ٛو٣وخ رزٖٚٔ ٓغٔٞػخ ٖٓ الاعواءاد اُز٢ ٣زجؼٜب اُلٌو اُجْو١ لاًزْبف ٝاهؼخ ػ٤ِٔخ ٝاصجبرٜب، 

ك٢ٜ ر٤َوٙ ثؾَت هٞاػل رٔضَ ٌّلاً ٖٓ كبُٜٔ٘غ٤خ اُز٢ ٣قزبهٛب اُجبؽش ُز٤٤َو ْٓوٝػخ اُجؾض٢ رز٤ؼ ُٚ ه٤بكح ثؾش ٓ٘ظْ 

 ،1554، ؽِخ ٖٓ ٓواؽَ اُجؾش .)ٓبص٤ٞ عل٣واٌّبٍ اُٚجٜ ٝرِٖؼ لإ ٣ٌٕٞ ًَ ٜٓ٘ب ٓو٤بٍبً ُزو٤٤ْ اُغٜل أُجنٍٝ ك٢ ًَ ٓو

 َُٔؼ الاعزٔبػ٢ ثطو٣وخ اُؼ٤٘خ(. ُنا اهزٚذ اُلهاٍخ اُؾب٤ُخ اػزٔبك )ٜٓ٘ظ ا .(87ٓ 

ً ُغٔغ اُج٤بٗبد الاعزٔبػ٤خ ٝرؾ٤ِِٜب ثزطج٤ن ( ٣ٝsocial survey methodؼل ٜٓ٘ظ  أَُؼ  الاعزٔبػ٢ ) ٜٓ٘غب

فطٞاد أُٜ٘ظ اُؼ٢ِٔ "رطج٤وب ػ٤ِٔبً" ػ٠ِ كهاٍخ ظبٛوح اٝ ٌِْٓخ اعزٔبػ٤خ اٝ اٝٙبع اعزٔبػ٤خ ٓؼ٤٘خ ٍبئلح ك٢ ٓ٘طوخ 
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ل ر٤ٖ٘ق ٛنٙ اُج٤بٗبد ٝرؾ٤ِِٜب عـواك٤خ ثـ٤خ اُؾٍٖٞ ػ٠ِ أُؼِٞٓبد اُز٢ رٖٞه ٓقزِق عٞاٗت اُظبٛوح أُلهٍٝخ، ٝثؼ

 كبكح ٜٓ٘ب ك٢ الأؿواٗ اُؼ٤ِٔخ. ٣ٌٖٔ الا

ٝرقزِق اُلهاٍبد أَُؾ٤خ الاعزٔبػ٤خ كول رٌٕٞ ّبِٓخ   أ١ ٣زْ ك٤ٜب كهاٍخ ٓغزٔغ ثغ٤ٔغ أكواكٙ أٝ هل روزٖو ػ٠ِ 

ُلهاٍخ، ٓٔب ٣ؾون اٛلاف ػ٤٘ٚ ٝافز٤به ػلك ٖٓ اكواك أُغزٔغ ٣ٔضِٕٞ أُغزٔغ ثقٖبئْٖٜ الاٍب٤ٍخ ، ٝرغو١ ػ٤ِْٜ ا

اُجبؽش ك٢ اُؾٍٖٞ ػ٠ِ ٕٝق ٝاٙؼ ٝكه٤ن ُٜ٘ٔ أُغزٔغ أُلهًٝ ٣ٝٞكو ُٚ اُٞهذ ٝاُغٜل ، ُٝٔب رزٔزغ ثٚ ٛنٙ اُطو٣وخ 

ٝهل اػزٔل ٛنا أُٜ٘ظ ػ٘ل رطج٤ن اُغبٗت . (87ٓ  ،1554، ٤ن ُِٔغزٔغ أُجؾٞس. )ٓبص٤ٞ عل٣وٖٓ رٔض٤َ ٕبكم ٝكه

 خ اُؼ٤٘خ.ا٤ُٔلا٢ٗ ٖٓ اُلهاٍخ ثطو٣و
 

 صبنضبا: يغبلاد انذساعخ

 ٣زٖٚٔ ٓغزٔغ اُلهاٍخ صلاس ٓغبلاد ٢ٛ: ـ

 .أُغبٍ اُجْو١: ٣ٝوٖل ثٚ الاكواك اُن٣ٖ ٍزغو١ ػ٤ِْٜ اُلهاٍخ ا٤ُٔلا٤ٗخ )ٌٍبٕ ٓ٘طوخ اُوٕبكخ( .1

 .ٓ٘طوخ اُوٕبكخ(ٔ٘طوخ اُز٢ اعو٣ذ ك٤ٜب اُلهاٍخ )أُغبٍ أٌُب٢ٗ: ٣وٖل ثٚ اُزؾل٣ل اُغـواك٢ ُِ .1

 -3/11/1519أُغبٍ اُيٓب٢ٗ: ٝٗؼ٢٘ ثٚ رؾل٣ل ٓوؽِخ اُلهاٍخ ثغبٗج٤ٜب اُ٘ظو١ ٝا٤ُٔلا٢ٗ ٝٓلح اُلهاٍخ آزلد ٖٓ ) .3

11/1/1518). 
 

 ساثعبَ: يغزًع انذساعخ 

 ٣زطِت ر٤ْٖٔ اُؼ٤٘خ الإؽٖبئ٤خ الاٛزٔبّ ثبلأٓٞه ا٥ر٤خ:

 ُْوٝٛ الاٍب٤ٍخ  ُ٘غبػ أ٣خ ا٤ُٔلا٤ٗخ ٛٞ أؽل ا: إ رؾل٣ل  أُغزٔغ اُن١ ٍزغو١ ػ٤ِٚ اُلهاٍخ رحذَذ يغزًع انجحش

  .(64ٓ  ،1511ٗؼٔبٕ ّؾبكح، وٝه١ ٣َجن ػ٤ِٔخ عٔغ اُج٤بٗبد .)، ٝٛٞ اعواء ٙكهاٍخ

 اُؼ٤٘خ ٢ٛ ٓغٔٞػخ عيئ٤خ ٖٓ أُغزٔغ رزٖٚٔ فٖبئٔ أُغزٔغ الا٢ِٕ اُن١ ٗوؿت ك٢ اُزؼوف رحذَذ حغى انعُُخ :

(. ٣ٝزٞهق 98، 1553ٓ، رؾون أؿواٗ اُجؾش )٤ٍَٜ هىم ك٣بةأُغزٔغ ٝ ػ٤ِٚ، ٣ٝزْ افز٤بهٛب ٓ٘ٚ ثؾ٤ش رٔضَ ٛنا

ؽغْ اُؼ٤٘خ ػ٠ِ الاػزجبهاد اُل٤٘خ ٝالإٌٓبٗبد  أُبك٣خ أُزٞاكوح ُلٟ اُجبؽش  ُنُي ٣قزِق ؽغْ اُؼ٤٘خ ؽَت ٓغزٔغ 

 طو٣وخ هٖل٣خ.( ٓجؾٞصبً ٖٓ أُغزٔغ ث55اُلهاٍخ ٝظوٝف اُجبؽش ٝآٌبٗبرٚ أُبك٣خ أُزبؽخ، ٝهل رْ افز٤به )
 

 خبيغبا: رظًُى اعزًبسح الاعزجبَخ

 .ٍ ٓٞٙٞع اُلهاٍخاٍزقلٓذ اُجبؽضخ أكاح الاٍزج٤بٕ ُِزَٕٞ ا٠ُ اُؾوبئن اُؼ٤ِٔخ ؽٞ

، ؽ٤ش ٣طِت ْٜٓ٘ الاعبثخ ػٜ٘ب ا٠ُ عٔغ ث٤بٗبد ٖٓ اكواك اُلهاٍخ٢ٛ ٤ٕـخ ٓؾلكح ٖٓ اُلوواد ٝالاٍئِخ رٜلف  :الاعزجبَخ

(. ٝرؼل ٖٓ اًضو أكٝاد اُجؾش 51ٓ ،1553الاُزياّ ثٔؾزٞاٛب َٝٓبهٛب اُ٘ظو١ ٝاُزطج٤و٢ )٤ٍَٜ ك٣بة،ثٌَ ؽو٣خ ٝػ٤ِْٜ 

اٍزقلآبَ ك٢ اُجؾٞس اُؼ٤ِٔخ ا٤ُٔلا٤ٗخ اُز٢ ٣زْ ػٖ ٛو٣وٜب عٔغ اُج٤بٗبد ٝأُؼِٞٓبد أُزؼِوخ ثٔٞٙٞع اُلهاٍخ اُز٢ رزٖٚٔ 

 .ٔبهحئِخ اُجبؽش أُلٝٗخ ك٢ الاٍزاعبثبد أُجؾٞص٤ٖ ػٖ أٍ
 

ا   : رشرُت انجُبَبد انًُذاَُخ عبدعب

ثؼل الاٗزٜبء ٖٓ اعواء أُوبثلاد ا٤ُٔلا٤ٗخ ٝعٔغ اٍزٔبهاد الاٍزجبٗخ هبٓذ اُجبؽضخ ثزج٣ٞت ٓب ؽِٖذ ػ٤ِخ ٖٓ ث٤بٗبد 

 ٝٓؼِٞٓبد ػٖ ٛو٣ن اٍزٔبهح الاٍزجبٗخ ٝأُوبثلاد ٝأُلاؽظبد اُْق٤ٖخ  ثؾَت اُقطٞاد ا٥ر٤خ:

: هبٓذ اُجبؽضخ ثلؾٔ ع٤ٔغ اٍزٔبهاد الاٍزجبٗخ ٝٓواعؼخ ع٤ٔغ اُج٤بٗبد ٝأُؼِٞٓبد اُٞاهكح انًجحىصٍُانزذلُك فٍ اعبثبد  - أ

 ك٢ الاٍزٔبهاد ُِزضجذ ٖٓ الاعبثبد ػٖ الاٍئِخ ثٔب لا ٣لع ٓغبلاَ ُِْي ك٢ الاعبثبد ٝر٘بهٜٚب.

(، ٝٛٞ ٓغٔٞع اٍزٔبهاد 15( ٝر٘ز٢ٜ ثبُوهْ )1: رْ روه٤ْ اٍزٔبهح الاٍزجبٗخ ثؤههبّ ٓزََِِخ رجلأ ٖٓ ههْ )رشلُى الاعزًبسح - ة

 الاٍزجبٗخ.

َ : ٢ٛ رو٤ٓي الاعبثبد اُز٢ اك٠ُ ثٜب أُجؾٞصٕٞ اُز٢ رٚٔ٘زٜب اٍرشيُض اعبثبد انًجحىصٍُ - د  .زٔبهح الاٍزجبٗخ ٝرلو٣ـٜب ٣ل٣ٝب

َ : ثؼل رو٤ٓي الاعبثبد اُز٢ اك٠ُ ثٜب أُجؾٞصرفشَغ انجُبَبد - س ٝاعواء اُؼ٤ِٔبد الإؽٖبئ٤خ ، ٕٞ هبٓذ اُجبؽضخ ثزلو٣ـٜب ٣ل٣ٝب

 ػ٤ِٜب .

: ثؼل رلو٣ؾ اُج٤بٗبد اُز٢ رؼل رِق٤ٖبَ ُِٔؼِٞٓبد اُز٢ ؽِٖذ ػ٤ِٜب اُجبؽضخ ٖٓ اعبثبد أُجؾٞص٤ٖ ك٢ أٍئِخ رجىَت انجُبَبد - ط

، ٝإٔجؾذ ثؼل مُي عبٛيح ُؼ٤ِٔخ (1554،78ٖٔ علاٍٝ )اثوا٤ْٛ هىم، اٍزٔبهح الاٍزج٤بٕ رْ رج٣ٞت اُج٤بٗبد ٝر٤ٖ٘لٜب ٙ

 اُزؾ٤َِ الاؽٖبئ٢.
 

ا انىعبئم الاحظبئُخ انًغزخذيخ فٍ انذساعخ  عبثعب

 اػزٔلد اُجبؽضخ ك٢ رؾ٤َِ اُغلاٍٝ الإؽٖبئ٤خ ػ٠ِ اٍُٞبئَ الإؽٖبئ٤خ ا٥ر٤خ:

 (:PERCENTAGEاَُ٘جخ أُئ٣ٞخ ) - أ

ٌبٍ اُج٤ب٤ٗخ ٝاُغلاٍٝ الاّرْ اٍزقلاّ اَُ٘جخ أُئ٣ٞخ ُٔؼبُغخ ع٤ٔغ اُج٤بٗبد اُز٢ ِّٔزٜب اُلهاٍخ ا٤ُٔلا٤ٗخ ٝأُلٝٗخ ك٢ 

ػ٠ِ ٝكن اُوبٕٗٞ الإؽٖبئ٢  ، ٝأُؾلكح ك٢ رؾ٣َٞ اُزٌواهاد اُز٢ ٝهكد ك٢ اعبثبد أُجؾٞص٤ٖ ا٠ُ َٗت ٓئ٣ٞخالاؽٖبئ٤خ

 :ا٥ر٢

 155× اٌَُ( /اَُ٘جخ أُئ٣ٞخ =)اُغيء
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 انًجحش انغبدط: عشع ورحهُم َزبئظ نذساعخو. 
 انزًهُذ 

رؼل اُج٤بٗبد الا٤ُٝخ ٝالاٍب٤ٍخ ٖٓ أْٛ أُؼِٞٓبد اُز٢ ٣ؾَٖ ػ٤ِٜب اُجبؽش ٣ٝؼزٔل ػ٤ِٜب ك٢ ثؾضٚ ا٤ُٔلا٢ٗ  ٣ٝٞٙؼ ٛنا         

التي تؤثر بطريقة أو بأخرى في الاجابات افية التي يمتد بها المبحوثين  والخصائص والسمات الاجتماعية، والاقتصادية، والثق ٔجؾشاُ

ً يربط بين السمات الاجتماعية للمبحوثين ، وتحديد هويتهم الاجتماعية وبهاالتي يدلون  الاقتصادية والتربوية؛ وعليه فإن الباحث دائما
، إذ يهدف هذا الفصل الى استعراض النتائج التي توصلت اليها ى سماتهم الاجتماعية والاقتصاديةوطبيعة إجاباتهم إذ تعتمد إجاباتهم عل

ولية والخاصة بموضوع المشكلات التي تواجه المرأة العاملة في سوق العمل )المول( للوصول الى صورة حقيقية أو الدراسة الميدانية الأ
 :ث وسنعرض ذلك عبرواقعية حول موضوع البح

 

 : عشع ورحهُم انجُبَبد الأونُخ نهًجحىصٍُأولاا 

ٗؾبٍٝ ك٢ ٛنا اُغبٗت ٖٓ اُلهاٍخ اُزؼوف ػ٠ِ اُقٖبئٔ اُل٣ٔـواك٤خ ٝأٌُْلاد الاعزٔبػ٤خ ٝاُؼبئ٤ِخ َُِ٘بء اُؼبٓلاد 

فبهط أُ٘يٍ )أٍُٞ(. ٖٝٓ أعَ رؾو٤ن أٛلاف اُلهاٍخ ٗؼزٔل ػ٠ِ أُؼِٞٓبد أَُزؾِٖخ ٖٓ اُؼ٤٘خ أُقزبهح، ُٔؼوكخ ٗٞع 

رؼب٢ٗ ٜٓ٘ب اَُ٘بء اُؼبٓلاد، ٓضَ: أٌُْلاد اُؼبئ٤ِخ، ٛنا اُ٘ٞع ٖٓ أٌُْلاد اُز٢  أٌُْلاد، ٝاُؼٞآَ اُز٢ رئك١ ا٠ُ ْٗٞء

 ، ٝظوٝف اُؼَٔ ٝاُج٤ئخ أُؾ٤طخ ثٜب، ٝؿ٤وٛب.ٝالاعزٔبػ٤خ، ٝالاهزٖبك٣خ
 

 عشع ورحهُم انجُبَبد الأعبعُخ  صبَُب:

 انغُظ. (6)
ً ٓب ٣ئصو اُ٘ٞع الاعزٔبػ٢ ُِٔجؾٞس )مًو أٝ أٗض٠( ك٢ ٛج٤ؼخ الإعبثبد اُز٢ ٣ولٜٓب أُجؾٞس، مُي إٔ اُقٖبئٔ  ؿبُجب

اُج٤ُٞٞع٤خ ٝالاعزٔبػ٤خ ُِنًٞه رقزِق ػٖ رِي اُز٢ ر٤ٔي الاٗبس. ٝٛ٘ب لاثل إ ٣واػ٢ اُجبؽش ٛنا أُزـ٤و ك٢ اُلهاٍخ، ٢ٛٝ 

 د اُ٘ظو اىاء ٓٞٙٞع اُلهاٍخ.  ك٢ اُـبُت رؼجو ػٖ الافزلاف ك٢ ٝعٜب
 

 ( َجٍُ عُظ انًجحىص6ٍُعذول سلى )

 

  

 

 

 

 

َٗجزْٜ أُئ٣ٞخ ( 11%. آب اُنًٞه ٝثِؾ ػلكْٛ )59(، َٝٗجزْٜ أُئ٣ٞخ ثِـذ 18) رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ ػلك الاٗبس ثِؾ

41 %. 

 انعًش  .(2) 

ً ُِلئبد  ً ٓب رزجب٣ٖ الإعبثبد ٝكوب ٣ؼل اُؼٔو ٖٓ أُزـ٤واد اُل٣ٔـواك٤خ الأٍب٤ٍخ أُئصوح ك٢ اعبثبد أُجؾٞص٤ٖ، ام ؿبُجب

اُؼٔو٣خ ُِٔجؾٞص٤ٖ، ؽ٤ش رقزِق الإعبثبد ك٢ أُواؽَ اُؼٔو٣خ أُجٌوح ػٜ٘ب ك٢ أُواؽَ اٍُٞط٠ ٝأُزولٓخ، ٝٛنا الافزلاف 

اُضوبك٤خ ٝالاعزٔبػ٤خ اُز٢ ٣ٔو ثٜب أُجؾٞس ك٢ ًَ ٓوؽِخ ػٔو٣خ، كٚلاً ػٖ اُقجواد ٝاُزغبهة هثٔب ٣ؼٞك ا٠ُ رجب٣ٖ اُج٤ئبد 

 اُز٢ ٣ٔو ثٜب ك٢ ًَ ٓوؽِخ. 

ا نًزغُش انعًش2عذول  )  ( َجٍُ رىصَع انًجحىصٍُ وفمب

 

 

 

 

 

 

 
 

-31%، آب اُلئخ اُؼٔو٣خ )69(، َٝٗجزْٜ أُئ٣ٞخ ثِـذ 34( ثِؾ ػلكْٛ )35-15رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ اُلئخ اُؼٔو٣خ )

(، َٝٗجزْٜ أُئ٣ٞخ 1(، ٝثِؾ ػلكْٛ )55-41%، آب اُلئخ اُؼٔو٣خ )11(، َٝٗجزْٜ أُئ٣ٞخ ثِـذ 11(، كول ثِؾ ػلكْٛ )45

 %.  6( ،َٝٗجزْٜ أُئ٣ٞخ ثِـذ 3)ٝثِؾ ػلكْٛ (، 65ـ51%، آب اُلئخ اُؼٔو٣خ )4ثِـذ 
 

 انحبنخ الاعزًبعُخ .(3)

، ام إ ٛنٙ اُؾلاد ُٜب أ٤ٔٛخ ك٢ ٛج٤ؼخ الإعبثبد ٓطِوب ّٓزيٝعبً أ أًّبٕ أػيثبً  ٍٞاء أُٔجؾٞس ثبرؼ٢٘ اُؾبُخ الاعزٔبػ٤خ 

 اُز٢ ٣ل٢ُ ثٜب أُجؾٞس.  

  

 انُغجخ انًئىَخ انعذد انغُظ

 %42 26 ركش

 %51 21 اَضً

 611 51 انًغًىع

 انُغجخ انًئىَخ انعذد انعًش

(21-31) 34 61% 

(36-41) 66 22% 

(46-51) 2 4% 

(56-61) 3 6% 

 611 51 انًغًىع
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 ( َجٍُ انحبنخ الاعزًبعُخ نهًجحىص3ٍُعذول  )
 

 انُغجخ انًئىَخ انعذد انحبنخ الاعزًبعُخ

 %44 22 اعضة

 %41 24 يزضوط

 %1 4 يطهك

 611 51 انًغًىع

 

% ، آب أُزيٝع٤ٖ كول  ثِؾ 44(  ثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ  رجِؾ  11رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ اُؾبُخ الاعزٔبػ٤خ إٔ اُؼياة ثِؾ ػلكْٛ )

،  ُْٝ ٣ظٜو ك٢ اُؼ٤٘خ أ٣خ %9( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 4ػلكْٛ ) أُطِو٤ٖ كول ثِؾ، أٓب %49(  ٝثَ٘جخ  ٓئ٣ٞخ ثِـذ 14ْٛ )ػلك

 ؽبُخ ٖٓ الأهآَ أٝ ٖٓ اُن٣ٖ ٣ؼبٕٗٞ ٖٓ اٗلٖبٍ. 
 

 ( َىع انعًم4)

ُؼَ ٖٓ اُج٤بٗبد الأ٤ُٝخ أُٜٔخ ك٢ اُلهاٍبد الاعزٔبػ٤خ ٗٞع اُؼَٔ اُن١ ٣وّٞ ثٚ أُجؾٞس، ؽ٤ش ٣ئصو  ثٌَْ ٓجبّو أٝ     

 ّو ك٢ ع٤ٔغ ٓلبَٕ ؽ٤برٚ الاعزٔبػ٤خ.  ؿ٤و ٓجب

 (  َجٍُ َىع انعًم انزٌ َمىو ثه انًجحىس4عذول  )

 

 انُغجخ انًئىَخ انعذد َىع انعًم

 %41 24 يىظف

 %42 26 كبعت

 %61 5 طبنت

 611 51 انًغًىع

  

ول %، أٓب اُطِجخ  ك41ٝثَ٘جخ ( 11، أٓب اٌَُجخ ٝثِؾ ػلكْٛ )ص٤ٖ ْٛ ٖٓ أُٞظق%( ٖٓ أُجؾ49ٞث٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ )

 % .15( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ 5ٝثِؾ ػلكْٛ )
 

 انزحظُم انذساعٍ . (5)

رِؼت اُ٘بؽ٤خ اُزؼ٤ٔ٤ِخ كٝهاً ًج٤وا ك٢ ؽ٤بح الاكواك ػ٠ِ افزلاف َٓز٣ٞبرْٜ، ام رِؼت كٝهاً ٜٓٔب ك٢ ث٘بء ّق٤ٖخ الاَٗبٕ، 

ٝالاعزٔبػ٢ ثٌَْ ػبّ  ُنا إٔجؾذ اُ٘بؽ٤خ اُزؼ٤ٔ٤ِخ رؾزَ اٛزٔبٓبً كٚلاً ػٖ اٗؼٌبً آصبهٛب ك٢ ٤ًبٕ أُغزٔغ الاهزٖبك١ 

 .ًج٤وا ُلٟ اُجبؽض٤ٖ ك٢ اُغٞاٗت اُجؾض٤خ

 

 ( َجٍُ انزحظُم انذساعٍ نهًجحىص5ٍُعذول سلى )

 

 انُغجخ انًئىَخ انعذد انزحظُم انذساعٍ

 %2 6 َمشأ وَكزت

 %4 2 اثزذائٍ

 %21 61 يزىعط

 %21 61 اعذادٌ

 %54 21 ثكبنىسَىط

 611 51 انًغًىع

     

 ، آب أُجؾٞص٤ٖ ك٢ ٓوؽِخ الاثزلائ٢ كول ثِؾ%1ٞص٤ٖ ْٛ ٖٓ ٣ووأ ٣ٌٝزت ٝثَ٘جخ رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إ ٝاؽلاً ٖٓ أُجؾ

ثِؾ  ، ًٝنُي ك٢ ٓوؽِخ الاػلاك١ كول%15ِـذ ( ٝثَ٘جخ ث15، آب أُزٍٜٞ ٝثِؾ ػلكْٛ )%4( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 1ػلكْٛ )

  %.54( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 17، آب اُجٌبُٞه٣ًٞ كول ثِؾ ػلكْٛ )%15( ٝثَ٘جخ ثِـذ 15ػلكْٛ )
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  عشع ورحهُم انجُبَبد انخبطخ ثعًم انًشأح -صبَُبا 
 ؟ذفع انًشأح انً انعًم فٍ انًىلادانحبعخ انًبدَخ رـ   1

 

 انعًم( َجٍُ يب ارا كبَذ انحبعخ انًبدَخ رذفع انُغبء انً 6عذول سلى )

 

 انُغجخ انًئىَخ انعذد انغؤال

 %14 41 َعى

 %6 3 كلا

 611 51 انًغًىع

 

( 3ثِؾ ػلكْٛ )، أٓب اُن٣ٖ اعبثٞا ثٌلا ٝ%84( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 47) ثِؾ رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ ػلك اُن٣ٖ اعبثٞا ث٘ؼْ هل

 أُبك٣خ رلكغ أُوأح ا٠ُ اُؼَٔ ك٢ أُٞلاد.ؽ٤ش رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ اُؾبعخ  %.6 ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ

 

 ـ رىفش فشص عًم يلاءيخ رذفع انًشأح نهعًم فٍ انًىلاد 2

 ( َجٍُ رأصُش عذو رىافش فشص انعًم فٍ دفع انًشأح نهعًم فٍ انًىل1عذول )

 

 انُغجخ انًئىَخ انعذد انغؤال

 611 51 َعى

 1 1 كلا

 611 51 انًغًىع

 

%  أًلٝا إٔ ػلّ رٞاكو كوٓ ػَٔ ٓلاءٓخ ٛٞ 155( ٝثَ٘جخ 55رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ ع٤ٔغ أكواك اُؼ٤٘خ اُجبُؾ ػلكْٛ )

 ك٢ رؾل٣ل ػَٔ أُوأح كافَ أٍُٞ ، ٝػ٘ل اٍزطلاع آهاء أُجؾٞص٤ٖ ؽٍٞ كٝه اُو٤ْ ٝاُؼبكاد  اُن١ ككغ أُوأح ُِؼَٔ  ك٢ أٍُٞ

( 11ثٞا ثٌلا ٝثِؾ ػلكْٛ )، أٓب اُن٣ٖ أعب%79( ٝثَ٘جخ 38)  أعبثٞا ث٘ؼْ ثِؾإٔ ػلك اُن٣ٖ ( ٤9بد ك٢ اُغلٍٝ )رج٤ٖ ٖٓ أُؼط

 .%11ٝثَ٘جخ 
 

 ( َجٍُ اساء انًجحىصٍُ حىل دوس انمُى وانعبداد ثزحذَذ عًم انًشأح1عذول )
 

 انُغجخ انًئىَخ انعذد انغؤال

 %11 31 َعى

 %22 66 كلا

 611 51 انًغًىع

  

 انذساعٍ نهًشأح َحذد عًههب؟ـ انزحظُم 3
 

 ( َجٍُ اساء انًجحىصٍُ يب ارا َغهى انزحظُم انذساعٍ  نهًشأح فٍ رحذَذ فشص عًههب1عذول )

 

 انُغجخ انًئىَخ انعذد انغؤال

 %11 35 َعى

 %31 65 كلا

 611 51 انًغًىع

 

( 15، آب اُن٣ٖ اعبثٞا ثٌلا ثِؾ ػلكْٛ )%75( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ 35رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ اُن٣ٖ أعبثٞا ث٘ؼْ هل ثِؾ ػلكْٛ )

 .زؾ٤َٖ اُلها٢ٍ ُِٔوأح ٣ؾلك ػِٜٔب%. ؽ٤ش رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ ا35ُٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 
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 لُبعخ انًشأح انعبيهخ داخم انًىل  ثعًههب فٍ انًىل؟ .4
 

 ( َجٍُ لُبعخ انًشأح نهعًم فٍ انًىل61عذول  )

 

 انُغجخ انًئىَخ انعذد انغؤال

 %44 22 َعى

 %56 21 كلا

 611 51 انًغًىع

 

، أٓب اُن٣ٖ أعبثٞا ثٌلا كول ثِؾ ػلكْٛ %44( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ 11هل ػلكْٛ ) (  إٔ اُن٣ٖ أعبثٞا ث٘ؼْ ثِؾ15رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ )

ٝػ٘ل اٍزطلاع %. ؽ٤ش رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ ؿبُج٤خ اَُ٘بء ؿ٤و ٓوز٘ؼبد ثبُؼَٔ ك٢ أٍُٞ. 56( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ  ثِـذ 19)

(  إٔ اُن٣ٖ أعبثٞا ث٘ؼْ 11آهاء أُجؾٞص٤ٖ ٓب اما ًبٕ ػَٔ أُوأح فبهط ٓ٘يُٜب ٣ؾون ُٜب اَُؼبكح ٝالاٍزولاٍ؟ رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ )

 .%49(،  ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 14ْٛ )، أٓب اُن٣ٖ أعبثٞا ثٌلا كول ًبٕ ػلك%51( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 16لكْٛ )ثِؾ ػ
 

 ارا حمك انعًم خبسط انًُضل انغعبدح والاعزملال نهًشأح ( َجٍُ يب66عذول  )
  

 انُغجخ انًئىَخ انعذد انغؤال

 %52 26 َعى

 %41 24 كلا

 611 51 انًغًىع

 ام رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ ػَٔ أُوأح ؽون ُٜب اَُؼبكح ٝالاٍزولاٍ كٚلا ػٖ اثواى كٝهٛب ك٢ أُغزٔغ.
 

ا صمُم نهًشأح انعبيهخـ اعزمبد انًجحىصٍُ أٌ يغؤونُبد 5  انجُذ أو الاعشح رغجت عجئب
 

ا صمُلاا عهً انًشأح انعبيهخ62عذول )  ( َجٍُ اعزمبد انًجحىصٍُ  يب ارا رغجت انًغؤونُبد الاعشَخ عجئب

 

 انُغجخ انًئىَخ انعذد انغؤال

 %14 31 َعى

 %26 63 كلا

 611 51 انًغًىع

      

( ٝثَ٘جخ 13، آب اُن٣ٖ اعبثٞا ثٌلا ٝثِؾ ػلكْٛ )%74( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ 37ث٘ؼْ ثِؾ ) أعبثٞارج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ ػلك اُن٣ٖ 

%. ؽ٤ش رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ َٓئ٤ُٝبد اُج٤ذ ٝالأٍوح ٝاُيٝط رَجت ػجئبً ػ٠ِ أُوأح اُؼبِٓخ. ٝػ٘ل اٍزطلاع 16ٓئ٣ٞخ 

( 16ثِؾ ػلكْٛ ) ( إٔ اُن٣ٖ اعبثٞا ث٘ؼ13ْرج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ ) د ٓغ اُيٝط؟آهاء أُجؾٞص٤ٖ ٓب اما ًبٕ ػَٔ أُوأح ٣َجت فلاكب

ؽ٤ش رج٤ٖ ٖٓ أُؼط٤بد % 49( ٓجؾٞصبً، ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 14ثٌلا كول ًبٕ ػلكْٛ )، آب اُن٣ٖ اعبثٞا %51ٝثَ٘جخ ثِـذ 

 أٝ اُطلام.أػلاٙ إٔ ػَٔ أُوأح فبهط ٓ٘يُٜب ٣لبهْ ٖٓ ؽغْ  اُقلاكبد ٓغ اُيٝط ٝأؽ٤بٗب رئك١ ا٠ُ الاٗلٖبٍ 
 

 ( َجٍُ يب إرا َغجت عًم انًشأح خلافبد يع انضوط63عذول )

 

 انُغجخ انًئىَخ انعذد انغؤال

 %52 26 َعى

 %41 24 كلا

 611 51 انًغًىع
 

 ـ رأَُذ عًم انًشأح فٍ ولزُب انحبضش6

 ( َجٍُ يب ارا َؤَذ انًجحىصىٌ عًم انًشأح فٍ انىلذ انحبضش64عذول )

 

 انُغجخ انًئىَخ انعذد انغؤال

 %11 35 َعى

 %31 65 كلا

 611 51 انًغًىع
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ؾ ػلكْٛ ، آب اُن٣ٖ اعبثٞا ثٌلا ٝثِ%75( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 35لكْٛ )رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ اُن٣ٖ أعبثٞا ث٘ؼْ ثِؾ ػ

أُوأح ك٢ ٝهز٘ب اُؾب٢ُ.  ٝػ٘ل . ؽ٤ش رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ ؿبُج٤خ أُٞا٤ٖ٘ٛ ٣ئ٣لٕٝ ػَٔ %35( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 15)

( إٔ ػلك اُن٣ٖ أعبثٞا 15، رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ )ُ ٖٓ هجَ اُوعبٍ ك٢ أص٘بء اُؼَٔ(رٞع٤ٚ ٍئاٍ )ٓب اما  رٞاعٚ أُوأح اُؼبِٓخ رؾو

ٍ %. ؽ٤ش رج٤ٖ ٖٓ اُغل19ٝ( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ 8%، أٓب اُن٣ٖ أعبثٞا ثٌلا ٝثِؾ ػلكْٛ )91( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 41ث٘ؼْ ثِؾ )

ؾوُ ٖٓ هجَ اُوعبٍ ك٢ ٌٓبٕ أُنًٞه إٔ ٖٓ أْٛ أٌُْلاد اُز٢ رٞاعٚ أُوأح اُؼبِٓخ ك٢ ٍٞم اُؼَٔ ٛٞ رؼوٜٙب ا٠ُ اُز

 .اُؼَٔ
  

 ( َجٍُ آساء انًجحىصٍُ يب ارا رزعشع انًشأح انعبيهخ نهزحشػ فٍ يُذاٌ انعًم65عذول )

 

 انُغجخ انًئىَخ انعذد انغؤال

%12 46 َعى  

 %61 1 كلا

 611 51 انًغًىع

 

 آساء انًجحىصٍُ يب ارا َُجغٍ  حظىل انشعبل عهً أعش أعهً يٍ انًشأح فٍ انعًم َفغهـ 1
 

 

 ( َجٍُ آساء انًجحىصٍُ يب إرا َُجغٍ حظىل انشعبل عهً أعىس أعهً يٍ انُغبء66عذول )

 

 انُغجخ انًئىَخ انعذد انغؤال

 %22 66 َعى

 %11 31 كلا

 611 51 انًغًىع

 

(  38%، أٓب اُن٣ٖ أعبثٞا ثٌلا كٌبٕ ػلكْٛ )11( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ 11ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ ػلك اُن٣ٖ اعبثٞا ث٘ؼْ ثِؾ )رج٤ٖ 

 .عو أػ٠ِ ٖٓ أُوأح ك٢ اُؼَٔ ٗلَٚ%. ٝ رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ أٗٚ لا ٣٘جـ٢ إٔ ٣ؾَٖ اُوعَ ػ٠ِ ا79ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 

 رشثُخ عُم طبنح؟  ًَكُهب يٍعًم انًشأح  يب ارا كبٌ  اعزمبد انًجحىصٍُ -1
  

 ( َجٍُ اعزمبد انًجحىصبد يب إرا كبٌ عًم انًشأح َغعههب أكضش لذسح عهً رشثُخ عُم طبنح؟61عذول )

 

 انغؤال انعذد انُغجخ انًئىَخ

14%  َعى 31 

26%  كلا 63 

 انًغًىع 51 611

 

( 13%، آب اُن٣ٖ أعبثٞا ثٌلا ثِؾ ػلكْٛ )74( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 37)رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ ػلك اُن٣ٖ أعبثٞا ث٘ؼْ ثِؾ 

 % ؽ٤ش رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ ػَٔ أُوأح ٣غؼِٜب اًضو هلهح ػ٠ِ روث٤خ ع٤َ ٕبُؼ.16ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 
 

 ـ  اصش خشوط انًشأح عهً اطفبنهب؟1

 ( َجٍُ أصش خشوط انًشأح عهً أطفبنهب61عذول  )

 

 انغؤال انعذد انُغجخ انًئىَخ

56%  َعى 21 

44%  كلا 22 

 انًغًىع 51 611

 

%، أٓب اُن٣ٖ أعبثٞا ثٌلا كول ثِؾ ػلكْٛ 56( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ ٣19زج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ ػلك اُن٣ٖ أعبثٞا ث٘ؼْ ثِؾ )

 روث٤خ الأٛلبٍ.%. ؽ٤ش رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ فوٝط أُوأح ا٠ُ اُؼَٔ أصو ك٢ 44( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 11)
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 ؟وط انًشأح انً انعًم خبسط يُضنهبـ  انمُبعخ ثخش61
  

 ( َجٍُ لُبعخ انًجحىصٍُ ثخشوط انًشأح  انً انعًم خبسط يُضنهب61) ذولع

 

 انغؤال انعذد انُغجخ انًئىَخ

 َعى 31 14%

 كلا 63 26%

 انًغًىع 51 611

     

لكْٛ %، أٓب اُن٣ٖ أعبثٞا ثٌلا كول ًبٕ ػ74( ًٝبٗذ َٗجزْٜ أُئ٣ٞخ 37ث٘ؼْ ثِؾ )٣زج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ ػلك اُن٣ٖ أعبثٞا 

ٝرج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ ؿبُج٤خ اٌَُبٕ ُل٣ْٜ ه٘بػخ ثقوٝط أُوأح ا٠ُ اُؼَٔ. ٝػ٘ل اٍزطلاع  .%16( َٝٗجزْٜ أُئ٣ٞخ 13)

(  إٔ 15. رج٤ٖ ٖٓ ٓؼط٤بد اُغلٍٝ )ٌبٗزٜب الاعزٔبػ٤خظ٤لخ ٣ؼيى ٖٓ ٓهاء أُجؾٞص٤ٖ ك٤ٔب اما ٣ؼزولٕٝ إٔ ػَٔ أُوأح ك٢ اُٞآ

 %.6( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 3%، أٓب اُن٣ٖ أعبثٞا ثٌلا كول  ثِؾ ػلكْٛ )84( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 47ػلك اُن٣ٖ أعبثٞا ث٘ؼْ ثِؾ )

 

 عُخ( َجٍُ اعزمبد انًجحىصٍُ يب ارا كبٌ عًم انًشأح فٍ انىظُفخ َعضص يٍ يكبَزهب الاعزًب21عذول )

 

 انغؤال انعذد انُغجخ انًئىَخ

 َعى 41 14%

 كلا 3 6%

 انًغًىع 51 611

 

 ؽ٤ش رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ ػَٔ أُوأح ك٢ اُٞظ٤لخ ٣ؼيى ٖٓ ٌٓبٗزٜب الاعزٔبػ٤خ.
 

 اعزمبد انًجحىصٍُ اٌ اعزًشاس انًشأح فٍ انعًم انىظُفٍ ًَكُهب يٍ انزعبوٌ يع انشعم فٍ ثُبء الأعشح؟ـ 11
 

 ( َجٍُ آساء انًجحىصٍُ يب إرا كبٌ اعزًشاس انًشأح فٍ انعًم انىظُفٍ ًَكُهب يٍ انزعبوٌ يع انشعم فٍ ثُبء الاعشح26) عذول

 

 انغؤال انعذد انُغجخ انًئىَخ

 َعى 41 14%

 كلا 3 6%

 انًغًىع 51 611

 

، أٓب اُن٣ٖ أعبثٞا ثٌلا كول ًبٕ ػلكْٛ %84( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 47ثِؾ ) ٣زج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ ػلك اُن٣ٖ أعبثٞا ث٘ؼْ

% ؽ٤ش رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ اٍزٔواه أُوأح ك٢ اُؼَٔ اُٞظ٤ل٢ ٣ٌٜٔ٘ب ٖٓ اُزؼبٕٝ ٓغ اُوعَ ك٢ 6( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ 3)

 .ث٘بء الاٍوح
  

 انزٍ رىاعه انًشأح انعبيهخ؟ـ اعزمبد انًجحىصٍُ اٌ ثُئخ انعًم انًخزهطخ هٍ احذي انًشكلاد 62
 

 ( َجٍُ اعزمبد انًجحىصٍُ يب ارا كبَذ ثُئخ انعًم انًخزهطخ رًضم احذي انًشكلاد انزٍ رىاعه انًشأح انعبيهخ22عذول )
 

 انغؤال انعذد انُغجخ انًئىَخ

 َعى 21 41%

 كلا 31 61%

 انًغًىع 51 611

 

( 35ثِؾ  )ول %، أٓب ػلك اُن٣ٖ أعبثٞا ثٌلا ك45( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ 15ثِؾ )٣زج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ ػلك اُن٣ٖ أعبثٞا ث٘ؼْ 

 %. ٝ رج٤ٖ إٔ ث٤ئخ اُؼَٔ أُقزِطخ ٢ٛ أؽلٟ أٌُْلاد اُز٢ رٞاعٚ أُوأح اُؼبِٓخ.65ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ 
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 ـ هم رشعش أٌ هُبنك رًُُضاا َمع ثٍُ انًشأح وانشعم داخم انعًم؟63
 

 انًجحىصبد يب إرا َشعشٌ ثىعىد رًُُض َمع ثٍُ انًشأح وانشعم داخم انعًم( َجٍُ إعبثبد 23عذول )
 

 انغؤال انعذد انُغجخ انًئىَخ

 َعى 21 51%

 كلا 26 42%

 انًغًىع 51 611

 

%، أٓب اُن٣ٖ أعبثٞا ثٌلا ًبٕ ثِؾ ػلكْٛ 59( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ ٣18زج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ ػلك اُن٣ٖ أعبثٞا ث٘ؼْ ثِؾ  )

 .%. ٝ رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ ٛ٘بُي ر٤٤ٔياً ٣وغ ث٤ٖ اُوعَ ٝأُوأح كافَ اُؼ41َٔ( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 11)
  

 ؟ـ هم نهًغزًع انًذٍَ دوس فٍ إعطبء حك عًم انًشأح خبسط  انًُضل ويُهب انًىل64
 

 خبسط  انًُضل ويُهب انًىل َجٍُ آساء انًجحىصٍُ أٌ  نهًغزًع انًذٍَ دوس فٍ إعطبء حك عًم انًشأح (24عذول  )
 

 انغؤال انعذد انُغجخ انًئىَخ

 َعى 21 51%

 كلا 26 42%

 انًغًىع 51 611

%، أٓب اُن٣ٖ أعبثٞا ثٌلا كول ثِؾ ػلكْٛ 59( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ ٣18زج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ ػلك اُن٣ٖ اعبثٞا ث٘ؼْ ثِؾ )

اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ أُغزٔغ أُل٢ٗ ُٚ كٝه ك٢ اػطبء ؽن ُِٔوأح ُِؼَٔ فبهط %. ؽ٤ش رج٤ٖ ٖٓ 41( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 11)

 ٓ٘يُٜب.

 ؟انًشأح فٍ انًىل وطًخ فٍ انًغزًعـ هم َعذُّ عًم 65
 

 ( َجٍُ إعبثبد انًجحىصبد يب ارا كبٌ َعذ عًم انًشأح فٍ انًىل وطًخ فٍ انًغزًع.25عذول  )

 

 انغؤال انعذد انُغجخ انًئىَخ

 َعى 65 31%

 كلا 35 11%

 انًغًىع 51 611

   

ثِؾ ػلكْٛ ول %، أٓب اُن٣ٖ أعبثٞا ثٌلا ك35( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ 15( إٔ ػلك اُن٣ٖ اعبثٞا ث٘ؼْ ثِؾ )15رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ )

. ؽ٤ش رج٤ٖ ٖٓ اُغلٍٝ أػلاٙ إٔ أًضو ٖٓ صِض٢ أُجؾٞص٤ٖ لا ٣وٕٝ إٔ ػَٔ أُوأح ٣ٌَْ %75 ( ٝثَ٘جخ ٓئ٣ٞخ ثِـذ35)

 ك٢ أُغزٔغ، ٝٛٞ ٓئّو ٣ؼٌٌ ٛج٤ؼخ اُزؾٍٞ اُن١ ٣ْٜلٙ أُغزٔغ ك٢ ظَ أُزـ٤واد اُل٤ُٝخ ٝأُؾ٤ِخ.ٕٝٔخ 
 

 انًجحش انغبثع: انُزبئظ وانزىطُبد وانًمزشحبد
 

 ـ انُزبئظ اولا:
%( ٣وؼٕٞ ك٢ 69%( ٖٓ أكواك اُؼ٤٘خ ٖٓ الإٗبس. ٝإٔ أًضو ٖٓ صِض٢ أُجؾٞص٤ٖ )59اظٜود ٗزبئظ اُلهاٍخ ا٤ُٔلا٤ٗخ إٔ ) .6

%( ٖٓ أُزيٝع٤ٖ ٝٓضِْٜ ٖٓ أُٞظل٤ٖ، ٝأًضو ٖٓ 49( ٍ٘خ. ٝإٔ ٓب ٣وبهة ٖٗق اُؼ٤٘خ )35ـ15اُلئخ اُؼٔو٣خ ٓب ث٤ٖ )

 %( ٣ؾِٕٔٞ ّٜبكح اُجٌبُٞه٣ًٞ.  54ٖٗلْٜ )

%( أًلٝا إٔ اُؾبعخ أُبك٣خ ٢ٛ اُز٢ ككؼذ أُوأح ُِؼَٔ ك٢ أُٞلاد  ٝإٔ ع٤ٔغ 84اُـبُج٤خ اُؼظ٠ٔ ٖٓ أُجؾٞص٤ٖ ) إ .2

%( أّبهٝا ا٠ُ إٔ ػلّ رٞكو كوٓ ػَٔ ٓلاءٓخ ككؼذ أُوأح ُِؼَٔ ك٢ ٛنٙ الأٓبًٖ. ثبُٔوبثَ أًل أًضو 155أُجؾٞص٤ٖ )

 ُؼبكاد كٝهاً ك٢ رؾل٣ل ػَٔ أُوأح كافَ أُٞلاد.  %( إٔ ُِو٤ْ ٝا79ٖٓ صلاصخ أهثبع أُجؾٞص٤ٖ )

%( ؿ٤و ٓوز٘ؼ٤ٖ 56%( ٖٓ أُجؾٞص٤ٖ إٔ اُزؾ٤َٖ اُلها٢ٍ ُِٔوأح ٣ؾلك ػِٜٔب، ٝإٔ أًضو ٖٓ ٖٗق اُؼ٤٘خ )75أًل ) .3

 %( ٣وٕٝ إٔ ػِْٜٔ ؽون ُْٜ اَُؼبكح ٝالاٍزولاٍ. 51ثؼِْٜٔ كافَ أٍُٞ.  ٝإٔ أًضو ٖٓ ٖٗلْٜ )

%( ٣ؼزولٕٝ إٔ َٓئ٤ُٝبد اُج٤ذ أٝ الأٍوح رَجت ػجئبً 74ٓب ٣وبهة صلاصخ اهثبع اُؼ٤٘خ )خ ا٤ُٔلا٤ٗخ إٔ ٜود ٗزبئظ اُلهاٍاظ .4

%( 75%( أًلٝا إٔ ػَٔ أُوأح ٣لبهْ ٖٓ اُقلاكبد ٓغ اُيٝط. ٓوبثَ )51ًج٤وا ػ٠ِ أُوأح اُؼبِٓخ. ٝإ أًضو ٖٓ ٖٗلْٜ )

 اُؾبٙو. ٖٓ أُجؾٞصبد ٣ئ٣لٕ ػَٔ أُوأح فبهط أُ٘يٍ ك٢ ٝهز٘ب

%( ٣زؼوٖٙ ُؾبلاد رؾوُ ٖٓ هجَ اُوعبٍ ك٢ أص٘بء 91رج٤ٖ ٖٓ ٓؼط٤بد اُلهاٍخ ا٤ُٔلا٤ٗخ إٔ ؿبُج٤خ اَُ٘بء اُؼبٓلاد ) .5

 اُؼَٔ.
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%( ُْ ٣ئ٣لٕ ؽٍٖٞ اُوعَ ػ٠ِ أعو أػ٠ِ ٖٓ أعو أُوأح 79رج٤ٖ ٖٓ ٗزبئظ اُلهاٍخ إٔ أًضو ٖٓ صلاصخ أهثبع أُجؾٞصبد ) .6

%( ٣ؼزولٕ إ ػَٔ أُوأح ٣غؼِٜب اًضو هلهح ػ٠ِ روث٤خ ع٤َ ٣74وبهة صلاصخ أهثبع أُجؾٞصبد )ك٢ ٗلٌ اُؼَٔ. ٝإ ٓب 

 %( ٖٓ أُجؾٞصبد أّوٕ ا٠ُ إٔ فوٝط أُوأح ُِؼَٔ فبهط أُ٘يٍ ٣ئصو ػ٠ِ اٛلبُٜب.56ٕبُؼ ٤ٍِْٝ. ٓوبثَ )

يُٜب. ٝإٔ اُـبُج٤خ اُؼظ٠ٔ ؼَٔ فبهط ٓ٘%( ٖٓ أُجؾٞصبد ُل٣ْٜ ه٘بػخ ثقوٝط أُوأح ا٠ُ ا74ُأظٜود ٗزبئظ اُلهاٍخ إٔ ) .1

%( ْٜٓ٘ 84إ ػَٔ أُوأح ك٢ اُٞظ٤لخ ٣ؼيى ٖٓ ٌٓبٗزٜب الاعزٔبػ٤خ ٝأكٝاهٛب اُز٣ٞٔ٘خ. ٝإ )%( ٣ؼزولٕٝ 84ْٜٓ٘ )

٣ؼزولٕٝ إ اٍزٔواه أُوأح ك٢ اُؼَٔ اُٞظ٤ل٢ ٣ٌٜٔ٘ب ٖٓ اُزؼبٕٝ ٓغ اُوعَ ك٢ ث٘بء الاٍوح ٝاُؾلبظ ػ٠ِ أكٝاهٛب 

 ب.ٝاٍزوواهٛ

%( ٖٓ أُجؾٞصبد ٣ؼزولٕ إ ث٤ئخ اُؼَٔ أُقزِطخ ٢ٛ أؽلٟ أٌُْلاد اُز٢ رٞاعٚ أُوأح 65) أظٜود ث٤بٗبد اُلهاٍخ إٔ .1

 .٤ياً ك٢ اُؼَٔ ث٤ٖ أُوأح ٝاُوعَ%( ٜٖٓ٘ ٣ْؼوٕ إٔ ٛ٘بُي ر59٤ٔاُؼبِٓخ، ٝإٔ )

ُٔل٢ٗ كٝهاً ك٢ اػطبء أُوأح  ؽن اُؼَٔ %( اًلٕ إٔ ُِٔغزٔغ ا59رج٤ٖ ٖٓ ٗزبئظ اُلهاٍخ إ أًضو ٖٓ ٖٗق أُجؾٞصبد ) .1

 ٖٓ أُجؾٞصبد لا ٣ؼزجوٕ ػَٔ أُوأح ك٢ أٍُٞ ٕٝٔخ ك٢ أُغزٔغ. (%75فبهط أُ٘يٍ .ٝإٔ )
 

 انزىطُبد  صبَُب:
 :ث٘بء ػ٠ِ اُ٘زبئظ اُز٢ رِٕٞذ ا٤ُٜب اُلهاٍخ ا٤ُٔلا٤ٗخ، ر٢ٕٞ اُلهاٍخ ثٔب ٣ؤر٢

ُِلُٝخ َٓزغ٤جخ أٝ ٓ٘بٕوح ُِٔوأح ُزغ٤َل كٌوح الأكٝاه ث٤ٖ اُغ٤َٖ٘ ُز٤ٍٞغ اُزؤ٤ًل ػ٠ِ أ٤ٔٛخ عؼَ ا٤َُبٍخ اُؼبٓخ  .6

 اُق٤بهاد أٓبٜٓب ٝرضج٤ذ ٜٓ٘ظ اُؾن ٝرٌبكئ اُلوٓ.

 ى٣بكح كوٓ اُز٤ٌٖٔ ُِٔوأح ثٔب ٣ؼيى أكٝاهٛب اُز٣ٞٔ٘خ ٝاٍزولاُٜب أُب٢ُ ٣ٖٝٚٔ ْٓبهًزٜب ك٢ اُؼَٔ. .2

اُزَوة ٖٓ اُزؼ٤ِْ أُورلؼخ ث٤ٖ ٕ٘ٞكٜٖ، ٝ ثٔب ٣ؼيى ٖٓ ٌٓبٗخ أُوأح اُؾل ٖٓ اهرلبع ٓؼللاد الا٤ٓخ ٝاُلوو ٝأُوٗ ٝ .3

 ٣ٍٝٞغ ف٤بهارٜب ك٢ اُؾٍٖٞ ػ٠ِ اُؼَٔ اُلائن.

رـ٤٤و الأٗٔبٛ اُزو٤ِل٣خ ك٢ اُزْ٘ئخ الاعزٔبػ٤خ اُز٢ رؼل الاٗض٠ ٝرؼِٜٔب ٝرلهثٜب ٝرِوٜ٘ب ثبػزجبه إ َٓزوجِٜب ٓورجٜ ثبُؼَٔ  .4

 ع٤خ ٝروث٤خ الأث٘بء. أُ٘ي٢ُ ٝرؤك٣خ اُٞاعجبد اُيٝ

 ٙوٝهح رْغ٤غ الأٍوح ػ٠ِ رٞع٤ٚ اُلزبح ٗؾٞ اُؼَٔ فبهط أُ٘يٍ رجؼبً ثٔب ٣زٞاكن ٣َٝ٘غْ ٓغ هؿجبرٜب  ٝآٌبٗبرٜب. .5

اُٜ٘ٞٗ ثبَُٔزٟٞ اُزؼ٢ٔ٤ِ ٝاُضوبك٢ َُِ٘بء ٝالاٛزٔبّ ثٜٖ ك٢ ٓئٍَبد اُلُٝخ ثزط٣ٞوٖٛ ٝاػلاكٖٛ ُٔياُٝخ ٓقزِق  .6

 زٔغ. الأػٔبٍ ٝاُْ٘بٛبد ك٢ أُغ

اُؼَٔ ػ٠ِ ر٤ٍٞغ كوٓ أُوأح ك٢ اُزله٣ت ا٢ُٜ٘ٔ ػ٠ِ أَُز٣ٞبد ًبكخ ؽز٠ رزٌٖٔ ٖٓ الإٍٜبّ ك٢ ر٤ٔ٘خ أُغزٔغ ك٢   .1

 .لاهزٖبك٣خ ٝالاعزٔبػ٤خ ٝا٤َُب٤ٍخٗٞاؽ٤ٚ ا

ب ٝاػزياُٜ ،ٓؼ٤٘خاػطبء أُوأح اُلوٕخ ُِلفٍٞ ك٢ أ١ ٓغبٍ ٢ٜ٘ٓ هل ر٘زظ ك٤ٚ ٝرق٤ِٖٜب ٖٓ ػول اُوًٕٞ ا٠ُ ٝظبئق  .1

 .ُـبُج٤خ أُٜٖ الافوٟ

، ػ٠ِ إٔ رؼزٔل ػ٠ِ بً اُ٘ٞع الاعزٔبػ٢ )مًو ـ أٗض٠(كَؼ أُغبٍ ُِٔوأح ك٢ الاػٔبٍ أُزٞاكوح ٖٓ كٕٝ اُزٔب٣ي ػ٠ِ أٍ .1

 .ُخ اُزْـ٤َ أٝ اُزؼ٤٤ٖ  ٝاُزو٤ّؼّوٝٛ ٝأٌٍ ػ٤ِٔخ ٝك٤٘خ ٝٓٞٙٞػ٤خ ك٢ ؽب

ٓغبلاد اُؼَٔ أُزؼلكح اُؼَٔ ػ٠ِ رٞػ٤خ اُْجبة ثؤ٤ٔٛخ ٝآٌب٤ٗخ ٝهلهاد أُوأح ك٢ أَُبٛٔخ الأ٤ًلح ٝاُلؼبُخ ك٢ ٓقزِق  .61

 ، ٝاظٜبه أ٤ٔٛخ اُلٝه الاهزٖبك١ ٝاصوٙ الإ٣غبث٢ ك٢ أُغزٔغ ثٌَْ ػبّ.ٝأُقزِلخ

اُزقل٤ق ػٖ اُؼتء اُن١ ٣وغ ػ٠ِ ػبروٜب رٞك٤و كٝه ؽٚبٗخ ٝه٣بٗ اٛلبٍ ك٢ ٓٞاهغ ػَٔ أُوأح َُٔبػلرٜب ك٢  .66

 ٝر٤ٌٜٔ٘ب ٖٓ اُزٞاكن ث٤ٖ روث٤خ اث٘بئٜب ٝرؾل٤يٛب ػ٠ِ ى٣بكح الاٗزبط ٝالاثلاع ك٢ اٗغبى ػِٜٔب ثٜٔبهح ػب٤ُخ.

ً ٝٓب ٣زطِت ٖٓ رـ٤واد ك٢ اُ٘ظْ الإكاه٣خ  .62 ر٤ٍٞغ اُق٤بهاد أُزبؽخ أٓبّ أُوأح ُزؾ٤َٖ كوٓ ػِٜٔب ك٢ اُزولّ ٝظ٤ل٤ب

 اَُبئلح.

 اػبح الأكٝاه اُز٣ٞٔ٘خ أُٜٔخ ُِٔوأح ُلاٛزٔبّ ثؤٍورٜب، كٚلاً ػٖ اُٞهذ اُن١ رقٖٖٚ ك٢ اُؼَٔ فبهط أُ٘يٍ.ٓو .63
 

 انًمزشحبد صبنضب:
 .ٔبػ٤خ ُِٔوأح اُؼبِٓخ ك٢ أُغزٔغاعواء أُي٣ل ٖٓ اُلهاٍبد ؽٍٞ ٓلّٜٞ أٌُْلاد الاعز .1

زٔبػ٤خ ُِٔوأح اُؼبِٓخ ٖٓ ٝعٜخ ٗظو ػ٤٘بد ٓقزِلخ  ٖٓ ٓقزِق اُزؤ٤ًل ػ٠ِ اعواء كهاٍبد أفوٟ ك٢ ٓغبٍ أٌُْلاد الاع .1

 .لاعزٔبػ٤خ اُزو٤ِل٣خ ُؼَٔ أُوأحّوائؼ أُغزٔغ ُِزؼوف ػ٠ِ أُي٣ل ٖٓ أُؼِٞٓبد أُزؼِوخ ثبُ٘ظوح ا

ٔوأح ٓوبهٗزٜب ثبُلهاٍبد اعواء كهاٍبد ك٢ ٓقزِق ٓؾبكظبد اُوطو ُِزؼوف ػ٠ِ اثوى أُؾلكاد الاعزٔبػ٤خ ُؼَٔ اُ .3

 .اُؾب٤ُخ

ٝاُؼَٔ ػ٠ِ َٓبػلرٜب ك٢ رقط٢ كزؼ ٓواًي ثؾض٤خ ٓزقٖٖخ ك٢ ّئٕٝ اَُ٘بء ُٔؼوكخ ٓب ٣ٞاعٜٜب ٖٓ رؾل٣بد ٕٝؼٞثبد  .4

 .مُي

ؽٍٞ ٓٞٙٞع ػَٔ أُوأح ٌٝٓبٗزٜب، ٝٗٞع أُٜٖ اُز٢  اهبٓخ اُ٘لٝاد ٝأُئرٔواد ٝاُؾِوبد اُلها٤ٍخ ػ٠ِ ع٤ٔغ أَُز٣ٞبد .5

 . قواٛ ك٢ اُؼَٔ الاهزٖبك١ ٝا٢ُٜ٘ٔؼ٢ٔ٤ِ ٝا٢ُٜ٘ٔ ثٌَْ ػبّ ُز٤ْ٘طٜب ُلاٗ، ٝالاهروبء ثبَُٔزٟٞ اُزرٔبهٍٜب
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 انًظبدس
 

 

 : ٓطجٞػبد عبٓؼخ رْو٣ٖ.اُغٜٔٞه٣خ اُؼوث٤خ اَُٞه٣خ .(. إٍٔٞ ًزبثخ اُجؾش اُؼ1554٢ِٔ) .هىم ،اثوا٤ْٛ

  اؽ٤بء اُزواس اُؼوث٢.ث٤وٝد: كاه . (. َُبٕ اُؼوة1895) .أثٞ كَٚ عٔبٍ اُل٣ٖ محمد ثٖ ٌٓوّ، اثٖ ٓ٘ظٞه

 َُبٕ اُؼوة. ث٤وٝد: كاه اُطجبػخ. (.1553) ، أثٞ كَٚ عٔبٍ اُل٣ٖ محمد ثٖ ٌٓوّ.اثٖ ٓ٘ظٞه

 (. ٓؼغْ ػِْ الاعزٔبع .الاهكٕ: كاه أُْوم اُضوبك1556.٢) ػلٗبٕ. اثٞ ِٖٓؼ،

 ٓؾ٤ٜ أُؾ٤ٜ.ث٤وٝد: . (1873اُجَزب٢ٗ، ثطوً. )

 أُٞاهك. ث٤وٝد: كاه اُؼِْ ُِٔلا٤٣ٖ.. ٍٓٞٞػخ (1554اُجؼِج٢ٌ، ٤٘ٓو.)

 (. ػِْ الاعزٔبع اُؼبئ٢ِ. اُوبٛوح: اُلاه اُو٤ٓٞخ ُِطجبػخ ٝاُْ٘و.1896) ، ٖٓطل٠.اُقْبة

 (. ٓ٘بٛظ اُجؾش اُؼ٢ِٔ. كَِط٤ٖ: ٓطبثغ عبٓؼخ اُولً أُلزٞؽخ.1553) ٤ٍَٜ، هىم ك٣بة.

 الاهكٕ: كاه اُٖلبء ُِْ٘و ٝاُزٞى٣غ. ٝاُؼِّٞ الاعزٔبػ٤خ.(. اُزؾ٤َِ الاؽٖبئ٢ ك٢ اُغـواك٤خ 1511ٗؼٔبٕ.)ّؾبكح، 

عبٓؼخ اُلٍٝ ٖٓو:  .(. ْٓبهًخ أُوأح اُؼوث٤خ ك٢ ٍٞم اُؼ1519َٕٔ٘لٝم اُؼوث٢ ُلأٗٔبء الاهزٖبك١ ٝالاعزٔبػ٢ .)

 اُؼوث٤خ.

 .(.اُوبٛوح: ٌٓزجخ الاٗغِٞ أُٖو٣خ1)ٛ  .(. إٍٞ اُجؾش الاعزٔبػ1871٢ؽَٖ.) ،ػجل اُجبٍٜ

 .99، (37)19 عبٓؼخ  ثـلاك، ،ٓغِخ ٤ًِخ ا٥كاةكهاٍخ ٤ٓلا٤ٗخ.  :ُٔوأح ٝاُؼَٔ ك٢ أُغزٔغ اُؼواه٢(. ا1885كٞى٣خ.) ٤خ،اُؼط

 (. ػِْ الاعزٔبع الاٍوح. الاهكٕ: كاه اُْوم ُِْ٘و.  1884ٓؼٖ ف٤َِ.)ػٔو، 

 كخ اَُٞه٣خ.ٍٞه٣ب: ْٓ٘ٞهاد ٝىاهح اُضوب .. روعٔٚ ٌِٓخ اث٤٘(. ٜٓ٘غ٤خ اُجؾش1554. )ٓبص٤ٞ، ط

، عبٓؼخ ػٔو (هٍبُخ ٓبعَز٤و ؿ٤و ْٓ٘ٞهح)(. ارغبٛبد اُْجبة ٗؾٞ فوٝط أُوأح ُِؼَٔ، 1551) ٖٓطل٠، ػجل اٌُو٣ْ ػ٢ِ.

 أُقزبه، ٤ُج٤ب.
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